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16 de junio de 2020

Sra. Natasha Vazoueztell Cordero

Directora

Programa de Desarrollo Laboral

Departamento de Desarrollo Econdmico y Comercio
PO Box 182159

San luan, PR 009158-2159

Estimada sefiora Vazqueztell:

Sometemos para su consideracion el Estudio de Demanda Ocupacional 2020 al 2023 del Area Local de
Desarrollo Laboral Bayamén — Comerio. El mismo, se realizé con las Estadisticas del Departamento del
Trabajo y Recursos Humanos (Proyecciones por Industria y Ocupacién 2016 — 2026), Estadisticas
incluidas en el Plan Estatal Unificado de Puerto Rico 2020 y Data del Centro de Gestidn Unica de nuestra
Area Local en términos de colocaciones y demanda de la clientela, incluyendo la Certificacién de las
Ocupaciones en Demanda recomendadas para el prédximo Afio Programa 2020 —2021.

En torno a las Ocupaciones en Demanda para Comerio, solicitamos una dispensa para que se pueda
ensefiar Administracion de Fincas, Siembra y Cultivo, ya que la Industria de Agricultura constituye la
sexta fuente de empleo del Municipio. Ademas, se estdn promoviendo estrategias para la Agricultura
como mecanismo de desarrollo econdmico.

Atentamente,

Hiud M. Diaz Gonzalez
Presidente
Junta Local de Desarrollo Laboral Bayaman — Comerio
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ESTUDIO DE DEMANDA OCUPACIONAL. 2020 — 2023
AREA LOCAL DE DESARROLLO LABORAL
BAYAMON — COMERIO

INTRODUCCION

La Ley de Oportunidades y de Innovacion en la Fuerza Trabajadora (WIOA, por sus siglas en
inglés), Ley Publica Namero 113-128 del 22 de julio de 2014 en su Titulo I, Seccién 122,
establece los requisitos que se utilizardan para determinar elegibles a los Proveedores de
Servicios de Adiestramiento.

Cada Afio Programa, se realiza un Estudio de la Demanda Ocupacional del Area Local con el
proposito de establecer las Ocupaciones que se ofreceran a través de los Adiestramientos
Ocupacionales, con fondos de los Programas de Adultos, Jovenes y Desplazados, Titulo | de
WIOA, para la planificacién del nuevo Afio Programa, en este caso para el 2020 — 2021. El
estudio sera vigente hasta el Aflo 2023,

La WIOA enfatiza mas aun, que los Adiestramientos estén cada vez mads alineados con las
necesidades del Mercado Laboral; y en particular, el concepto se ha ampliado a Demanda
Ocupacional a Nivel Regional.

El andlisis presentado, incluye la Demanda a nivel de Puerto Rico a nivel de Area Local y una
parte Regional. También el Area Local, estamos utilizando Datos de la Demanda y Oferta de los
Patronos que reclutan a través del Centro de Gestién Unica con el Servicio de Empleo vy el Titulo
I de la WIOA. El estudio ademas, tiene como propdsito: establecer una base para los requisitos
de colocacidon que se le solicitara a los Proveedores de Servicios y ofrecimientos de otras
Actividades como los Servicios Basicos de Carrera Individualizados y Adiestramientos en el
Empleo.

Para la realizacion de un Estudio de Demanda Ocupacional del Mercado Laboral del Area Local,
se requiere de data estadistica reciente relacionada a las tendencias de empleo. Los mismos, se
obtienen de la Fuente Oficial de Puerto Rico, el Negociado de Estadisticas del Departamento del
Trabajo y Recursos Humanos (DTRH); ademas, otras Fuentes Federales, si las hubiere y datos
recopilados por la propia Area Local en términos de empleo vy preferencias de la clientela.
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Para la determinacion de las Ocupaciones a auspiciarse, hemos utilizado como base seis (6)
fuentes de informacion dentro de las disponibles:

1) Estudio de Proyecciones a Largo Plazo por Industria y Ocupacién por Areas Locales de
Desarrollo Laboral 2016 — 2026.

2) Plan Unificado de Puerto Rico WIOA 2020 — 2023, Estadisticas de Mercado Laboral

3) Composicién Industrial por Municipio (Segundo Trimestre 2019), Departamento del
Trabajo y Recursos Humanos

4) Estudio de Analisis de la Colocacién en Cursos y Adiestramientos Ofrecidos por los
Programas de Nuestra Area Local que Finalizaron durante el Afio Programa 2019 — 2020

5) Ofertas y Demandas de Empleados por Patronos del Area Registrados por Servicios
Basicos del Centro de Gestién Unica, Afio Programa 2019 — 2020

DATOS SOBRE LA DEMANDA OCUPACIONAL SEGUN EL DEPARTAMENTO DEL TRABAJO Y
RECURSOS HUMANOS

Hemos utilizado el Estudio de Proyecciones a Largo Plazo por Industria y Ocupacién por Areas
Locales de Desarrollo Laboral 2016 — 2026, como Guia para determinar las Industrias y
Ocupaciones con mayor crecimiento que incluye las de mayor crecimiento para el Area Local
Bayamon — Comerio. Se incluirdn en la Lista de Ocupaciones las que demuestren un aumento
porcentual de la Demanda Ocupacional en un seis por ciento (6%) o mas de crecimiento. Esta
puede variar de acuerdo con la demostrada en nuestra Area Local, por los Patronos
reclutadores y datos documentados a base de reclutamiento.

A continuacion, Resumen de los Hallazgos y Observaciones correspondientes al referido Estudio
y las otras Fuentes utilizadas:

e Proyecciones de Empleo por Grupo Industria Principal:
Los grupos de Industrias principales con mayor nimero de empleos y crecimiento
proyectado del 2016 al 2026 para el Area Local Bayamén — Comerio son:

Tipo de Industria Em'i‘;:)ir; 2326 Aumento Porcentual
Comercio Transportacion y Utilidades 16,831 2.90
Recreacian, Alojamiento y otros servicios
(excepto gobierno) 6,767 1077
Servicios Profesionales y Comerciales 6,239 8.54
Servicios de Asistencia y Asistencia Social 4,565 15.31

*  Se excluyé Gobierno como Industria
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e Composicién Industrial Por Municipios del Area Local:

Segun los datos del Estudio del Censo Trimestral de Empleo y Salarios del Departamento
del Trabajo y Recursos Humanos, en la Composicion Industrial del Segundo Trimestre de
2019, para Bayamoén hubo un empleo promedio de 51,775, lo cual contindia bajando
(52,399), a base de 2,929 unidades registradas con salarios totales de $325,289,263 y un
salario promedio de $6,283 (antes $6,240). Estos datos, nos muestran una tenue
disminucién en empleo promedio para el Trimestre; no obstante, hubo un aumento en
las unidades registradas en comparacion con el Afio 2018. El renglén ocupacional de
empleos en servicios educativos, tuvo una reduccion de 13%. Sin embargo, los salarios
totales aumentaron al igual que el promedio en comparacion con el mismo periodo.

El Municipio de Comerio alcanzd un empleo promedio de 1,617 en el Afio 2019, a base
de 132 unidades registradas del mismo Estudio con salarios totales de $8,064,122
(2017 fue de $7,948,224) y un salario promedio de $4,986, lo cual refleja un tenue
aumento en todos los renglones, al comparar con el Afio 2018. Este Municipio, tuvo en
2017, una disminucion de 367 puestos en las Ocupaciones de Comercio al Detal y para el
2018, hubo otra en el mismo rengléon de 106 empleos; sin embargo, presentd un
aumento en el 2019. Todos los datos, nos describen un cuadro dificil para Adiestrar en
Ocupaciones que tengan posibilidad de empleo. Las Ocupaciones en Agricultura, son la
sexta industria del Area, aunque en una escala minima. Se estdn promoviendo
estrategias de desarrollo econémico alrededor del campo de la Agricultura.

La Composicién Industrial de mayor empleo, para el Segundo Trimestre del 2018, segln
el Municipio fue la siguiente:

Composicion Industrial = 5 Industrias Principales
Empleo en BAYAMON - Segundo Trimestre 2019

Industria NAICS Empleo Promedio
Comercio al Detal 44 — 45 10,247
Administracion Publica 92 7,355
Servicios de Salud y Asistencia Social 62 6,890
Servicios Educativos 61 5,763
Alojamiento y Servicios de Alimentos i) 4,585

Fuente: Composicion Industrial por Municipio (Segundo Trimestre 2019), Departamento del
Trabajo y Recursos Humanos.
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Composicion Industrial — 5 Industrias Principales
Empleo en COMERIO — Segundo Trimestre 2018

Industria NAICS Empleo Promedio
Administracion Publica 92 366
Comercio al Detal 44 — 45 357
Servicios Educativos 61 85
Servicios de Salud y Asistencia Social 62 186
Transportacién y Almacenamiento 48 — 49 80

Fuente: Composicion Industrial por Municipio (Segundo Trimestre 2018), Departamento del

Trabajo y Recursos Humanos.

*Hubo una disminucion considerable en Comercio al Detal de 367 empleos promedio en el
Afio 2017, y 106 en el 2018; sin embargo, aumento en el 2019,

Como podemos observar de la comparable de las tablas anteriores, en términos de
Industrias con Mayor Crecimiento e Industrias con Mayor Aumento de Empleo, hay sus

diferencias entre los Municipios:

e En el caso de Bayamdn, hay una coincidencia en términos de las Industrias con Mayor

Crecimiento.

e En torno a Industrias con Mayor Aumento de Empleo, todas estan en la Composicién

Industrial Principal de Bayamdn; no asi, en la de Comerio. Incluiremos Ocupaciones
relacionadas a Agricultura, ya que aunque, no son de grandes escalas, se necesitan para

promover el desarrollo econémico de Comerio.

RESUMEN SECTOR OCUPACIONAL MAYOR EMPLEO

Las Proyecciones a largo plazo por Industria y ocupacién por Areas Locales de Desarrollo
Laboral para el Area de Bayamdn — Comerio que fueron actualizadas en las Proyecciones del
Departamento del Trabajo y Recursos Humanos para los Afios 2016 al 2026. A continuacion, el

desglose de las mismas:
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Las Ocupaciones de mayor reclutamiento en el Area Local de Bayamén — Comerio, Afio 2019 y
el Centro de Gestién Unica son:

OCUPACIONES REGISTRADAS EN DEMANDA

CENTRO DE GESTION UNICA BAYAMON — COMERIO

ANO 2019

RESTAURAN’TE, MIESERO, COCINERO e
PREPARACION DE ALIMENTO Y RELACIONADOS
HOSPITAL, ENFERMERA, AMIA DE LLAVES 100
ALMACEN (LICENCIA PARA MONTA CARGA) 80
“HANDYMAN” (REFRIGERACION, ELECTRICIDAD, PLOMERIA, SOLDADURA)
OBRERO DE CONSTRUCCION (ALBARNIL, PINTOR, CARPINTERO) 295
GUARDIA DE SEGURIDAD 90
CHOFER (LICENCIA CATEGORIA 8 Y 9) 100
LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES 90
VENTAS, MERCADEO Y TELEMERCADEQ 50
SERVICIO AL CLIENTE, CENTRO DE LLAMADAS 150
HOTELERIA, “CROUPIER” 7
CAJERO 50
CONTABLE, AUDITOR, COBRADOR INTERNO 10
“DATA ENTRY”, PROGRAMACION 5
GERENCIAL Y SUPERVISOR 8
OFICINISTA, RECEPCIONISTA, ASISTENTE ADMINISTRATIVO 30
MECANICO 40

Demanda de Adiestramientos en relacién a la clientela que llega a nuestro Centro de Gestién
Unica. Si observamos en la Tabla, lo que esta solicitando nuestra clientela coincide con las
Ocupaciones en Demanda de nuestro Mercado Laboral.

ADIESTRAMIENTOS EN DEMANDA
POR LA CLIENTELA ANO 2019 TOTAL
TECNICO/MANUAL:

TECNICO DE ELECTRICIDAD

TECNICO DE REFRIGERACION

TECNICO DE PLOMERIA

TECNICO DE SOLDADURA

TECNICO MECANICA AUTOMOTRIZ
TECNICO REPARACION DE COMPUTADORA
TECNICO DE ALARMA Y SONIDO

TECNICO DE REPACION PLANTAS ELECTRICAS Y “TRIMM” 110

Estudio de Demanda Ocupacional 2020 - 2023 JLDL Bayamon - Comerio B|Pagina
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ADIESTRAMIENTOS EN DEMANDA
POR LA CLIENTELA ANO 2019 TOTAL

PREPARACION DE ALIMEENTOS:

ARTES CULINARIAS
BARTENDER
REPOSTERIA 85

SALUD:

ENFERMERIA

TECNICO DE FARMACIA
ASISTENTE DENTAL
EMERGENCIAS MEDICAS
TERAPIA RESPIRATORIA
SONOGRAFIA MEDICA 56

BELLEZA:

PELUQUERIA Y/O COSMETOLOGIA
ESTETICA PROFESIONAL

TECNICA DE UNAS

BARBERIA Y ESTILO 55

ADMINISTRACION/OFICINISTAS:

FACTURACION A PLANES MEDICOS
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 48

OTROS:

ASISTENTE DE VETERINARIO
“PET GROOMING”
JARDINERIA PAISAJISTA 42

Estudio de Demanda Ocupacional 2020 - 2023 JLDL Bayamoén - Comerio
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. Lista de Ocupaciones en Demandas para el Area Local

En base al Analisis realizado con nuestras Fuentes de Informacion, se recomienda como
en Demanda Ocupacional para nuestra Area Local las Ocupaciones incluidas en las Tablas

que siguen.
OCUPACIONES RECOMENDADAS PARA LA
LISTA ESTATAL DE PROVEEDORES DE SERVICIO
OCUPACIONES DE MAYOR DEMANDA
ANO PROGRAMA 2020 — 2023
AREA LOCAL DE DESARROLLO LABORAL BAYAMON — COMERIO
CODIGO
OCUPACIONAL CLASIFICACION OCUPACIONAL
11-1021.00 Gerentes Generales y de Operaciones
11-2022.00 Gerentes de Ventas o
11-3071.00 Gerentes Transporte, Almacenamiento y Distribucion
11-9051.00 Directores de Servicios de Alimentos
11-9111.00 Directores de Servicios Médicos y Salud
11-9013.02 Administradores de Fincas y Ranchos
11-9151.00 Directores de Servicios Sociales y Comunitarios
13-1121.00 Planificadores de Eventos, Reuniones y Convenciones
13-1161.00 Analistas de Investigacion Mercadeo y Especialistas
13-1199.06 Vendedores en Linea
13-2011.00 Contadores y Auditores
15-1199.03 Administradores de Redes
21-1022.00 Trabajadores Sociales de Cuidado de la Salud
21-1093.00 Asistentes de Servicios Sociales y Humanos
91-1099.99 Tod‘os los demds Especialistas en Servicios Comunitarios y
Sociales
25-1072.00 E;ZEZ(ZLiZErIS)SUUCtorES de Enfermeria de Nivel
27-1019.00 Trabajadores de Arte y Disefio
27-4011.00 Técnicos de Equipo Audio y Video
29-1141.00 Enfermeros Graduados
29-1126.00 Terapistas Respiratorios
29-1161.00 Enfermeros
29-2012.00 Tecnélogos de Laboratorio Médico y Clinico
29-2021.00 Higienistas Dentales
29-2031.00 Tecnologos y Técnicos Cardiovasculares

Estudio de Demanda Ocupacional 2020 - 2023 JLDL Bayamoén - Comerio
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OCUPACIONES DE MAYOR DEMANDA
ANO PROGRAMA 2020 — 2023
AREA LOCAL DE DESARROLLO LABORAL BAYAMON — COMER[O
CODIGO
OCUPACIONAL CLASIFICACION OCUPACIONAL
29-2032.00 Monografistas de Diagndstico Médico
29-2034.00 Tecndlogos de Radiologia
29-2041.00 Técnicos de Emergencias Médicas y Paramédicos
$29-2052.00 Técnicos de Farmacia -
29-2054.00 Técnicos de Terapia Respiratoria
29-2061.00 Enfermeros Practicos y Vocacionales con Licencia
29-2071.00 Técnicos de Registros Médicos e Informacién de Salud
29-9012.00 Técnicos de Seguridad Ocupacional y Salud
T 31-1011.00 | Asistente de Personal Incapacitado y/o Geridtrico
31-1014-00 Asistentes de Enfermeria
©31-2021-00 Asistentes Fisioterapeutas
31-9091.00 Asistente Dental
31-9096.00 Asistente de Veterinarios y Cuidadores de Animales
33-9032.00 Guardias de Seguridad
35-1012.00 Supervi§ores Directos de Trabajadores, Preparacion y Servicios
de Comidas
35-2014.00 Cocineros de Restaurantes
35-3011.00 Cantineros
35-3021.00 Trabaja(.:lores de Tareas C_ombin,ac?as de Preparacion y Servicio
de Comidas, Incluye Comidas Rapidas
35-3031.00 Mozos
Ordenanzas y Empleados de Limpieza, Excepto Empleados
37-2013.00 Domeésticos \\/(Personal de Limpi:za de Casas[:,J Privadpas
39-2021.00 Cuidadores de Animales/“Pet Groomer”
39-5011.00 Barberos, Estilistas
39-5012.00 Peluqueros, Estilistas de Cabello y Cosmetdlogos
39-9011.00 Trabajadores de Cuidado de Nifios
39-5092.00 Manicuristas y Pedicuristas
39-5094.00 Estética y Maquillaje/Cuidado de la Piel
39-5021.00 Auxiliares de Cuidado Personal
39-9031.00 Entrenadores Fisicos e Instructores de Ejercicios Aerdhicos
41-1011.00 Supervisores Directos de Trabajadores de Ventas Minoristas
41-1012.00 Superviso'res Pirectos de Trabajadores de Ventas, Excepto
Ventas Minoristas
41-2011.00 “Cashiers”

Estudio de Demanda Ocupacional 2020 - 2023 JLDL Bayamoén - Comerio
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OCUPACIONES DE MAYOR DEMANDA
ANO PROGRAMA 2020 — 2023
AREA LOCAL DE DESARROLLO LABORAL BAYAMON — COMERIO
CODIGO
OCUPACIONAL CLASIFICACION OCUPACIONAL
41-3021.00 Agentes Venta de Seguros
41-2031.00 Vendedores Minoristas -
41-3099.00 Representantes de Ventas y Servicios
41-3099.01 Agentes, Productos Energia
41-4012.00 Representantes de Ventas Mayoristas y Pr.oductO.s B E
L Manufacturados, Excepto Productos Técnicos y Cientificos
41.9011.00 Demostradores y Promotores de Productos
41-9091.00 TraF:)’aj‘?ldores de Venta a Domic'ilio, Ven.dedores de
Periodicos/Ambulantes y Trabajo Relacionado
43-1011.00 Supe_rv-isore.s Directos de Empleado-s-de Oficina y Apoyo
Administrativo
43-3011.00 Cobradores de Cuentas y Facturas
43-3021.00 Oficinistas de Facturacion y Registro de Facturas
43-4051.00 Representantes de Servicio al Cliente
43-4171.00 Recepcionistas y Oficinistas de Informacion
43-6013.00 Secretarias Médicos
43-6014.00 Se?rt'atarios/fﬂ\sist?ntes Administrativos, Excepto Legales,
Médicos y Ejecutivos
47-1011.00 Supervisorc{es Directos de Trabajadores de Oficios de
Construccion y Extraccion
47-2031.01 Carpinteros de Construccion
47-2051.00 Albafiiles de Trabhajos en Cemento y Terminadores de Concreto
47-2061.00 Obreros de la Construccién
47-2073.00 Meca’rjicors Operadores, O.Fros Operadores de Equipo Pesado y i
Maquinaria de Construccién
47-2111.00 Electricistas
47-2152.00 Técnico de Plomeria (Incluye Tuberias de Agua, Aire o Vapor)
47-4051.00 Trabajadores de Mantenimiento de Carreteras
49-3021.00 Técnico de Colisién (Hojalateria Automotriz)
49-3023.01 Mecanico Automotriz
49-9021.02 I\/Iecérlﬂcos eulnstaladores de Calentadores, Aire Acondicionado
y Refrigeracion
49-9221.02 Mecdnicos e Instaladores de Refrigeracion
49-9071.00 Trabajador de Reparacion y Mantenimiento (“Handyman”)
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OCUPACIONES DE MAYOR DEMANDA
ANO PROGRAMA 2020-2023
AREA LOCAL DE DESARROLLO LABORAL BAYANMON — COMERIO
CODIGO
OCUPACIONAL CLASIFICACION OCUPACIONAL
51-3021.00 Carniceros y Cortadores de Carne
53-3032.00 Conductores de Camidn Pesado y Tractor-Camidn 1
53-3033.00 Conductores de Camidn Liviano o Servicio de Entrega
i 53-3041.00 | conductores de Taxi y Choferes
. 53-7062.00 Obreros/Trabajadore_s Manuales de Traslado de Carga,
| Mercaderias y Materiales

Esta Lista de Ocupaciones recomendadas no serd limitante para el auspicio de otras no
incluidas que de surgir Patronos con Demanda probada en el Area vy que haga necesario
incorporar otras para poder suplir su requerimiento.

11, Estandares de Colocacién por Ocupacion

Se recomienda solicitar a nuestros Proveedores de Servicios un minimo de colocacidon de
ochenta por ciento (80%), para cumplir con los estandares de colocacion.

Datos de apoyo con relacion a la demanda de Patronos y Adiestramiento.
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Tablas Resumen de Ocupaciones Demanda (Tablas del Plan Estatal Unificado)

Table II-4: Occupations with the largest projected increase in employment, 2016-2026&

Local area
Employment Employment Numeric Percent with the

Occupation 2016 2026 Change Change largest

increase

35- Combined Food Preparation
3 3021 and Serving Workers, 14,941 18,451 3.510 23.5% Son Juan 419
Including Fast Food
33~

17 P Security Guards 24,407 26.30% i.902 7.8% San Juan 872
a7- Janitors and Cleaners.
28 2011 Except hMaids and 21.726 33.402 1.676 53% San Juan 215
Housekeeping Cleaners
2 2% Pharmacy Technicians 5.277 &.555 1.278 24.2% San Juan 218
12 3‘?;;, Waiters and Waitresses 11.838 12.955 (PR g P 4% San Juan 569
2%5]-4 Cooks. Restaurant &6.2865 7.204 939 1s50% San Juan 375
- 6403;3 tMedical Secretories 4,204 4993 789 188% San Juan 145
1 3, Home Health Aldes 2086 2812 525 25 2% San Juan 130
7 3':;2_1 Insurance Sales Agents 3.314 3.e08 492 14 9% San Juan 1862
‘?::5-’ Food Service Managers 4.092 4.570 478 11.7% San Juan &0
21 p?;;l Personal Care Aides &.112 6.537 425 7.0% Son Juan 72
as- Counter Attendants,
10 Cafeteric. Food Concession. 3.593 3.972 379 10.6% Ponce 19
3022
and Coffee Shop
11 31};! Financial Managers 3.89%9 4,248 369 ?.5% San Juan 166
31- 5 Caguas-
& ool Dental Assistants 2311 2,657 3446 150% Guayama 21
14 3‘2;32" Biling and Posting Clerks 3.961 4288 327 8.3% san Juan 147
11- General and Operations
oF 1021 Managers &.124 5. 444 320 52% San Juan 115
51- Producition Workers, Al Caguas-
13 $199 Other 3.204 3,476 272 8.5% Guayama 105
8 I:-(’)';-l Pharmmacists 21377 2,447 270 12.4% San Juan 38
41- Door-to-Door Sales Workers,
18 $091 News and Street Vendors, 3.015 3.249 234 7.8% NA MNA
and Related Workers
2y AL SEblies Supehdooes ok HOR: 3.987 4215 228 s7% San Juan 38

1012 Retail Sales Workers

Local area
Employment Employment Numeric Percent with the

Local
Area
increase

SECIBoRan 2016 2026 Change Change largest

increase
Caguas-

29- Medical and Clinical

= 2011 Laboratory Technologists e 280 s o Guayama 28
Norte
W oo LR S Sesyckde 2.110 2.281 171 81% Central - 38
7081 Material Collectors ¢
Arecibo
19 9%?2" Dishwashers 2273 2.444 171 7.5% San Juan 80
41- Sales Representatives,
30 3099  Services. All Other 3.696 3.854 158 4.3% San Juan 103
51- Caguas-
20 3021 Buichers and Meat Cutters 2,059 2213 154 7.5% Guayama 30
11- Administrative Services Guaynabo-
25 T Manoges 2,719 2872 153 546% Yoo Boja 24
17- . . Caguas-
29 2112 Industrial Engineers 2992 3,132 140 4.7% Guayama 27
22 i Soles Monagers 2,039 2,163 124 61%  SanJuan 53
First-Line Supervisors of
23 » Housekeeping and Janitorial 2,078 2,202 124 6.0% Guavnof}o 7
1011 Toa Baja
Workers
28 39- Hairdressers. Hairstylists, and 2358 2.478 120 5.1% S e P 13

5012 Cosmetologists

Source: PRDOLHR, Long Term Projections by Occupation 2016-2026.
Hote: Onlv includes occupations with 2.000 or more iobs in 2014. For confidentiality reasons some locol area data was not disclosed.
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Table lI-6: Industries estimated job increases

NAICS Code Total

NAICS Title Projected 2024 5 Change (%)
increase
722000 Food Services and Drinking Places 70,228 8,736 14.2%
621000 Ambulatory Health Care Services 43,777 7.243 19.8%
561000 Administrative and Support Services 72,958 6,102 2.1%
4010 Total Self Employed Not-Incorporated 132,587 5,428 4.3%
446000 Healih and Personal Care Stores 22,443 3,774 20.2%
Securities, Commodity Coniracts, and Other
Financial Investments and Related
P A Activities/Insurance Camiers and Reloted Fihhe 1D LLOR
Activities
541000 Professional. Scientific, and Technical Services 32,174 1,680 5.5%
424000 Merchant Wholesalers, Nondurable Goods 18,412 1,562 9.3%
452000 General Merchandise Stores 27,446 1,468 57%
623000 Nursing and Residential Care Facilities 7.443 1,153 18.3%
551000 Management of Companies and Enterprises 14,614 837 6.1%
488000 Support Activities for Transportation 5,530 804 17.0%
531000 Real Estate 11,363 755 7.1%
485000 Transit and Ground Passenger Transportation 3.230 682 26.8%
562000 Waste Management and Remediation Service 4,221 548 14.9%
512000 Motion Picture and Sound Recording Industries 3.483 530 17.9%
453000 Miscellaneous Store Retailers 5.481 501 10.1%
518000 Data Processing, Hosting and Related Services 2812 402 16.7%
713000 Amuse_meni, Gambling. and Recreation 3.478 264 11.8%
Industries
812000 Personal and Laundry Services 5,423 333 6.5%
Source: PRDOLHR: Long Term Projections by Indusiry 2016-2026.
rable II-7: Industries with largest estimated job decreases
MNAICS Code Projected Total Change
A e 2026 decrease (%)
920000 State Goyernment, Excluding Education 70,934 18,742 20.9%
and Hospitals
Local Government. Excluding Education
930000 and Hospltals 42.088 -6,348 -11.5%
411000 Educational Services 88,514 -4,995 -5.3%
236000 Construction of Buildings 7.903 -2,465 -23.8%
448000 Clothing and Clothing Accessories Stores 16,297 -2,399 -12.8%
311000 Food Manufacturing 9.367 -2,178 -18.9%
Textile Mills, Texlile Product Mills, and F _
313000/314000/315000 Apparel Manufacturing 4,405 2,091 32.2%
622000 Hospitals 29.837 -1,689 -5.4%
624000 Social Assistance 2.078 -1,398 -13.3%
522000 Credit Intermediation ond Related 11.916 -1.271 9.4%
Activities
517000 Telecormmunications 6,932 -1,105 -13.8%
334000 Computer and Electronic Product 4,200 1,080 20.5%
Manufacturing
325000 Chemical Manufacturing 16,307 -1.070 -6.2%
339000 Miscellaneous Manufacturing 10,363 -908 -8.1%
721000 hAﬂ(;i;rsnmodohon. including Hotels and 13.586 201 -6.2%
Building Material and Garden Equipment
444000 AR SuppliesDe blers 7.707 -730 -8.7%
Electrical Equipment, Appliance, and _ .
008 Component Manufacturing 3.006 e P
493000 Warehousing and Storage 1,208 -592 -32.9%
332000 Fabricated Metal Product Manufacturing 2,451 -559 -18.6%
o 237000 Heavy and Civil Engineering Construction 2,851 -481  -14.4%

Source: PRDOLHR: Long Term Projections by Industry 2016-2026.
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