ESTUDIO DEMANDA OCUPACIONAL 2022 - 2023 JLDL BAYAMON - COMERIO

Junta Local <juntalocal@wioabayamoncomerio.com>

Thu 5/19/2022 10:59 AM

To: Jenny Mar Cafion Feliciano <jennymar.canon@ddec.pr.gov>;Planificacion-Validacion PDL <planificacion-
validacion@ddec.pr.gov>;Yolanda Rivera Ortiz <yolanda.rivera@ddec.pr.gov>

Cc: Glorimar Colén Lépez <gcolonl@wioabayamoncomerio.com>;Sr. Eliud Diaz Gonzalez-JL Bayamon
(superahorrose@gmail.com) <superahorrose@gmail.com>

Buenos dias:

Adjunto Estudio de Demanda Ocupacional 2022 - 2023, JLDL Bayamén - Comerio, con sus respectivos
Anejos para la aprobacion por parte del Programa de Desarrollo Laboral.

Cualquier informacion adicional al respecto, favor de comunicarse a la Oficina.

Secretaria de la Junta Local

Junta Local de Desarrollo Laboral Bayamon — Comerio

Programa de Oportunidades y de Innovacién de la Fuerza Laboral (WIOA)
zrivera@wioabayamoncomerio.com

Teléfonos: 787-787-6750/787-785-4202

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este documento, y cualquier anejo incluido, contienen informacién que podria considerarse

privilegiada, confidencial y exenta de divulgacion bajo las leyes aplicables. La informacién es para el uso exclusivo del individuo

o entidad a quien esté dirigida. Si usted no es el destinatario, debe percatarse que la divulgacién, copia o distribucién de esta
transmision esté estrictamente prohibida. Si ha recibido esta comunicacién por error, favor de borrarla o destruir todas las copias

y notificar al remitente inmediatamente. Ademés, aunque se hayan tomado precauciones para asegurar que los datos que aqui se
incluyen estan libre de virus u otro contenido malintencionado, no podemos asegurar que asi sea y, por lo tanto, no nos hacemos
responsables de cualquier dafio atribuible al caso.



Delivered: ESTUDIO DEMANDA OCUPACIONAL 2022 - 2023 JLDL BAYAMON - COMERIO

postmaster@ddec.pr.gov <postmaster@ddec.pr.gov>
Thu 5/19/2022 11:01 AM
To: Yolanda Rivera Ortiz <yolanda.rivera@ddec.pr.gov>

Your message has been delivered to the following recipients:

Yolanda Rivera Ortiz (yolanda.rivera@ddec.pr.gov),
Subject: ESTUDIO DEMANDA OCUPACIONAL 2022 - 2023 JLDL BAYAMON - COMERIO




Delivered: ESTUDIO DEMANDA OCUPACIONAL 2022 - 2023 JLDL BAYAMON - COMERIO

postmaster@ddec.pr.gov <postmaster@ddec.pr.gov>
Thu 5/19/2022 11:01 AM
To: Planificacion-Validacion PDL <planificacion-validacion@ddec.pr.gov>

Your message has been delivered to the following recipients:

Planificacion-Validacion PDL (planificacion-validacion@ddec.pr.gov),

Subject: ESTUDIO DEMANDA OCUPACIONAL 2022 - 2023 JLDL BAYAMON - COMERIO



Delivered: ESTUDIO DEMANDA OCUPACIONAL 2022 - 2023 JLDL BAYAMON - COMERIO

postmaster@ddec.pr.gov <postmaster@ddec.pr.gov>
Thu 5/19/2022 11:01 AM
To: Jenny Mar Cafién Feliciano <jennymar.canon@ddec.pr.gov>

Your message has been delivered to the following recipients:

Jenny Mar Cafién Feliciano (jennymar.canon@ddec.pr.gov)

Subject: ESTUDIO DEMANDA OCUPACIONAL 2022 - 2023 JLDL BAYAMON - COMERIO



Relayed: ESTUDIO DEMANDA OCUPACIONAL 2022 - 2023 JLDL BAYAMON - COMERIO

Microsoft Outlook
<MicrosoftExchange329e71ec88ae4615bbc36ab6ce41109e@municipiodebayamon.onmicrosoft.

com>
Thu 5/19/2022 11:00 AM

To: Sr. Eliud Diaz Gonzalez-JL Bayamon (superahorrose@gmail.com) <superahorrose@gmail.com>

Delivery to these recipients or groups is complete, but no delivery notification was sent
by the destination server:

Sr. Eliud Diaz Gonzalez-JL Bayamon (superahorrose@gmail.com)_(superahorrose@gmail.com),

Subject: ESTUDIO DEMANDA OCUPACIONAL 2022 - 2023 JLDL BAYAMON - COMERIO
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Microsoft Outlook
<MicrosoftExchange329e71ec88ae4615bbc36ab6ce41109e@municipiodebayamon.onmicrosoft.

com>
Thu 5/19/2022 11:01 AM

To: Glorimar Colén Lépez <gcolonl@wioabayamoncomerio.com>
Your message has been delivered to the following recipients:

Glorimar Colén Lépez (geolonl@wioabayamoncometio.com)

Subject: ESTUDIO DEMANDA OCUPACIONAL 2022 - 2023 JLDL BAYAMON - COMERIO
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JUNTA LOCAL

DE DESARROLLO LABORAL
BAYAMON / COMERIO

13 de mayo de 2022

Lcda. Jenny Mar Cafion Feliciano

Directora

Programa de Desarrollo Laboral

Departamento de Desarrollo Econdmico y Comercio
PO Box 192159

San Juan, PR 00919-2159

Estimada licenciada Cafion:

Sometemos para su consideracion el Estudio de Demanda Ocupacional 2022 — 2023 de la Junta Local de
Desarrollo Laboral Bayamén — Comerio. El mismo, se realizé basado en las Estadisticas del Departamento
del Trabajo y Recursos Humanos (Proyecciones por Industria y Ocupacion 2018 — 2028). También, se
utilizaron las Estadisticas incluidas en el Plan Unificado de Puerto Rico WIOA (Modificacion) 2022 — 2024 y
Data del Centro de Gestion Unica de nuestra Area Local en términos de colocaciones y demanda de la

clientela.

Incluimos, la Certificacion de las Ocupaciones en
Programa 2022 — 2023.

Atentamente,

Eliud M. Diaz Gonzalez
Presidente
Junta Local de Desarrollo Laboral Bayamon — Comerio

zZir

Demanda recomendadas para el proximo Afio

Junta Local de Desarrollo Laboral Bayamén —~ Comerio + Departamento del Trabajo (WIOA)
Calle Palmer #10 Esquina Dr. Veve, Bayamén, PR 00961 « PO Box 1588, Bayamdn, PR 00960 — 1588
Cuadro: 787-995-1700 « Directo: 787-785-4202/787-787-6750 « TTY/TTD 787-787-7405
Local de Comerio * Calle José de Diego, Esquina Georgetti # 48, Comerio, PR 00782 » PO Box 1108, Comerio, PR 00782
Directo: 787-875-5578 » Fax 787-875-4425 « TTY/TTD 787-875-1619
www.juntalocalbayamoncomerio.com

P .. £
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Departamento de Desarrollo Econémico de Puerto Rico
Programa de Desarrollo Laboral
Ocupaciones en Demanda Recomendadas 2022 - 2023

AREA LOCAL DE DESARROLLO
LABORAL

BAYAMON - COMERIO

CODIGO OCUPACIONAL
( O*Net 0 SOC)

NOMBRE DE LA OCUPACION

11-1021.00 Gerentes Generales y de Operaciones

11-2022.00 Gerentes de Ventas

11-3071.00 Gerentes Transporte, Almacenamiento y Distribucién
11-9013.00 Administradores de Fincas y Ranchos

11-9051.00 |Directores de Servicios de Alimentos

11-9111.00 lDirectores de Servicios Médicos y Salud

11-9151.00 [Directores de Servicios Sociales y Comunitarios

13-1121.00 IPlanificadores de Eventos, Reuniones y Convenciones
13-1161.00 Analistas de Investigacién Mercadeo y Especialistas

13-1199.06 Vendedores en Linea

13-2011.00 Contadores y Auditores

15-1232.00 Especialista Apoyo Técnico para Usuarios de Computadoras
15-1299.01 Administradores de Redes

21-1022.00 Trabajadores Sociales de Cuidado de la Salud

21-1093.00 Asistentes de Servicios Sociales y Humanos

21-1099.00 Todos los demas Especialistas en Servicios Comunitarios y Sociales
25-1072.00 Profesores e Instructores de Enfermeria de Nivel Postsecundario
27-1019.00 Trabajadores de Arte y Disefio

27-4011.00 Técnicos de Equipo Audio y Video

29-1126.00 Terapistas Respiratorios

29-1141.00 Enfermeros Graduados

29-1161.00 Enfermeros

29-1292.00 Higienistas Dentales

29-2012.00 Tecndlogos de Laboratorio Médico y Clinico

29-2031.00 Tecndlogos y Técnicos Cardiovasculares

29-2032.00 Monografistas de Diagndstico Médico

29-2034.00 Tecndlogos de Radiologia

29-2042.00 Técnicos de Emergencias Médicas y Paramédicos

29-2043.00 Paramédicos

29-2052.00 Técnicos de Farmacia

29-2061.00 Enfermeros Prdcticos y Vocacionales con Licencia

29-2099.00 Técnicos de Terapia Respiratoria

29-5012.00 Técnicos de Seguridad Ocupacional y Salud

29-9021.00 Técnicos de Registros Médicos e Informacion de Salud
31-1121.00 Asistente de Personal Incapacitado y/o Geriatrico

31-1122.00 Auxiliares de Cuidado Personal

31-1131.00 Asistentes de Enfermeria

31-2021.00 Asistentes Fisioterapeutas

31-9091.00 Asistente Dental

31-9096.00 Asistente de Veterinarios y Cuidadores de Animales

33-9032.00 Guardias de Seguridad

35-1012.00 Supervisores Directos de Trabajadores, Preparacidn y Servicios de Comidas
35-2014.00 Cocineros de Restaurantes

35-3011.00 Cantineros

35-3023.00 Trabajadores de Tareas Combinadas de Preparacidn y Servicio de Comidas, Incluye Comidas Rapidas
35-3031.00 Mozos

37-2011.00 Ordenanzas y Empleados de Limpieza, excepto Empleados Domésticos y Personal de Limpieza de Casas Privadas




Departamento de Desarrollo Econdmico de Puerto Rico
Programa de Desarrollo Laboral
Ocupaciones en Demanda Recomendadas 2022 - 2023

AREA LOCAL DE DESARROLLO
LABORAL

BAYAMON - COMERIO

CODIGO OCUPACIONAL
(O*Net 0 50C)

NOMBRE DE LA OCUPACION

39-2021.00 Cuidadores de Animales/“Pet Groomer”
39-5011.00 Barberos, Estilistas
39-5012.00 Peluqueros, Estilistas de Cabello y Cosmetdlogos
39-5092.00 |Manicuristas y Pedicuristas
39-5094.00 Estética y Maquillaje/Cuidado de la Piel
39-9011.00 Trabajadores de Cuidado de Nifios
39-9031.00 Entrenadores Fisicos e Instructores de Ejercicios Aerébicos
41-1011.00 Supervisores Directos de Trabajadores de Ventas Minoristas
41-1012.00 Supervisores Directos de Trabajadores de Ventas, excepto Ventas Minoristas
41-2011.00 “Cashiers”
41-2031.00 Vendedores Minoristas
41-3021.00 Agentes Venta de Seguros
41-3031.00 Agentes, Productos Energia
41-3091.00 |Representantes de Ventas y Servicios
41-4012.00 Representantes de Ventas Mayoristas y Productos Manufacturados, excepto Productos Técnicos y Cientificos
41-9011.00 |pemostradores y Promotores de Productos
41-9091.00 Trabajadores de Venta a Domicilio, Vendedores de Periddicos/Ambulantes y Trabajo Relacionado
43-1011.00 Supervisores Directos de Empleados de Oficina y Apoyo Administrativo
43-3011.00 |Cobradores de Cuentas y Facturas
43-3021.00 [Oficinistas de Facturacién y Registro de Facturas
43-4051.00 lRepresentantes de Servicio al Cliente
43-4171.00 IRecepcionistas y Oficinistas de Informacion
43-6013.00 Secretarial Médicos
43-6014.00 Secretarios/Asistentes Administrativos, excepto Legales, Médicos y Ejecutivos
47-1011.00 Supervisores Directos de Trabajadores de Oficios de Construccion y Extracciéon
47-2031.00 Carpinteros de Construccion
47-2051.00 Albafiiles de Trabajos en Cemento y Terminadores de Concreto
47-2061.00 Obreros de la Construccion
47-2073.00 Mecdnicos Operadores, Otros Operadores de Equipo Pesado y Maquinaria de Construccion
47-2111.00 Electricistas
47-2152.00 Técnico de Plomeria (Incluye Tuberias de Agua, Aire o Vapor)
47-4051.00 Trabajadores de Mantenimiento de Carreteras
49-2011.00 Reparador de Computadoras, Cajeros Automaticos y Maquinas de Oficina
49-3021.00 Técnico de Colision (Hojalateria Automotriz)
49-3023.00 |Mecdnico Automotriz
49-9021.00 mecanicos e Instaladores de Calentadores, Aire Acondicionado y Refrigeracién
49-9021.00 Mecanicos e Instaladores de Refrigeracién
49-9071.00 Trabajador de Reparacion y Mantenimiento (“Handyman”)
51-3011.00 Panaderos
51-3021.00 Carniceros y Cortadores de Carne
53-3032.00 Conductores de Camidn Pesado y Tractor-Camidn
53-3033.00 Conductores de Camidn Liviano o Servicio de Entrega
53-3053.00/53-3054.00 Conductores de Taxi y Choferes o
53-7062.00 Obreros/Trabajadores Manuales de Traslado de Carga, Mercaderias y MateriW

%

Sr. Eliud M. Diaz Gonzes——— —

Presidente Junta Local
JLDL Bayamon - Comerio
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ESTUDIO DE DEMANDA OCUPACIONAL 2022 - 2023
AREA LOCAL DE DESARROLLO LABORAL
BAYAMON - COMERIO

INTRODUCCION

La Ley de Oportunidades y de Innovacion en la Fuerza Trabajadora (WIOA, por sus siglas en inglés), Ley
Publica Numero 113-128 del 22 de julio de 2014 en su Titulo |, Seccion 122, establece los requisitos que se
utilizaran para determinar elegibles a los Proveedores de Servicios de Adiestramiento.

Cada Afio Programa, se realiza un Estudio de la Demanda Ocupacional del Area Local con el propésito de
establecer las Ocupaciones que se ofreceran, a través de los Adiestramientos Ocupacionales, con fondos
de los Programas de Adultos, Jovenes y Desplazados, Titulo | de la Ley WIOA, para la Planificacion del
nuevo Afio Programa, en este caso para el 2022 — 2023.

Para la realizacion de un Estudio de Demanda Ocupacional del Mercado Laboral del Area Local, se requiere
de data estadistica reciente relacionada a las tendencias de empleo, la cual se obtiene de la Fuente Oficial
de Puerto Rico, el Negociado de Estadisticas del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos; en adicion
aofras Fuentes Federales, si las hubiere y datos recopilados por la propia Area Local en términos de empleo
y preferencias de la clientela.

En la Ley WIOA, se enfatiza que los Adiestramientos estén cada vez mas alineados con las necesidades
del Mercado Laboral; y en particular el concepto, se ha ampliado en la Demanda Ocupacional a Nivel
Regional.

El analisis presentado, incluye la Demanda a nivel de Puerto Rico y del Area Local junto a una parte
Regional. También, en el Area Local estamos utilizando Datos de la Demanda y Oferta de los Patronos que
reclutan, a través del Centro de Gestion Unica con el Servicio al Empleo y el Titulo | de la Ley WIOA. El
Estudio; ademas, tiene como proposito: establecer una base para los requisitos de colocacion que se le
solicitara a los Proveedores de Servicios y ofrecimientos de otras Actividades como los Servicios Basicos
de Carreras Individualizados y Adiestramientos en el Empleo.

Para la determinacion de las Ocupaciones a auspiciarse, hemos utilizado como base seis (6) fuentes de
informacion dentro de las disponibles:

1) Estudio de Proyecciones a Largo Plazo por Industria y Ocupacion por Areas Locales de Desarrollo
Laboral 2018 - 2028

Estudio de Demanda Ocupacional 2022 — 2023, JLDL Bayamén — Comerio
2IPagina
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2) Plan Unificado de Puerto Rico WIOA (Modificacion) 2022 — 2024, Estadisticas de Mercado Laboral

3) Composicion Industrial por Municipio (Tercer Trimestre 2021), Departamento del Trabajo y Recursos
Humanos

4) Estudio de Analisis de la Colocacion en Cursos y Adiestramientos Ofrecidos por los Programas de
Nuestra Area Local que Finalizaron durante el Afio Programa 2020 — 2021

5) Ofertas y Demandas de Empleados por Patronos del Area Registrados por Servicios Basicos del
Centro de Gestidn Unica, Afio Programa 2020 — 2021

DATOS SOBRE LA DEMANDA OCUPACIONAL, SEGUN EL DEPARTAMENTO DEL TRABAJO Y
RECURSOS HUMANOS

Hemos utilizado el Estudio de Proyecciones a Largo Plazo por Industria y Ocupacién por Areas
Locales de Desarrollo Laboral 2018 — 2028, como Guia para determinar las Industrias y Ocupaciones con
mayor crecimiento que incluye las de mayor crecimiento para el Area Local Bayamén — Comerio. Se incluiran
en la Lista de Ocupaciones las que demuestren un aumento porcentual de la Demanda Ocupacional en un
seis por ciento (6%) o mas. Esta puede variar de acuerdo con la demostrada en nuestra Area Local, por los
Patronos reclutadores y datos documentados a base del reclutamiento.

A continuacion, Resumen de los Hallazgos y Observaciones correspondientes al referido Estudio y las ofras
Fuentes utilizadas:

e Proyecciones de Empleo por Grupo Industria Principal:

Los grupos de Industrias principales con mayor niumero de empleos y crecimiento proyectado del
2018 al 2028 para el Area Local Bayamon — Comerio son:

Nimero de
Tipo de Industria Empleos al 2028 | Aumento Porcentual
Servicios de Salud y Asistencia Social 7,978 18.49
Servicios Administrativos, Administracion Desperdicios 8,919 11.49
Recreacion, Alojamiento y
otros Servicios (excepto Gobierno)* 5,032 10.01
Comercio al Detal A ST 6.02

* Se excluyd Gobierno como Industria

Estudio de Demanda Ocupacional 2022 — 2023, JLDL Bayamén - Comerio
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e Composicion Industrial por Municipios del Area Local:

Segln los datos del Estudio del Censo Trimestral de Empleo y Salarios del Departamento del
Trabajo y Recursos Humanos, en la Composicion Industrial del Segundo Trimestre del 2021, para
Bayamon hubo un empleo promedio de 52,726, lo cual resulta en un aumento de 951 empleos a
base de 2,941 unidades registradas con salarios totales de $365,852,300 y un salario promedio de
$6,939 (antes $6,283). Estos datos, nos muestran un aumento en empleo promedio para el
Trimestre. Por otro lado, hubo un aumento en las unidades registradas en comparacion con el Afio
2019. El renglon ocupacional de empleos en Comercio a Detal tuvo un aumento de 8% vy el
consecuente aumento en los salarios totales en comparacion con el mismo periodo.

El Municipio de Comerio alcanzo un empleo promedio de 1,636 en el Afio 2021, a base de
135 unidades registradas del mismo Estudio con salarios totales de $8,865,056 (2017 fue de
$7,948,224) y un salario promedio de $5,419 ($4,986 en el 2019), lo cual refleja un tenue aumento
en todos los renglones, al comparar con el Afio 2019. Este Municipio, tuvo en el 2017, una
disminucion de 367 puestos en las Ocupaciones de Comercio al Detal y para el 2018, hubo otra en
el mismo renglon de 106 empleos. Sin embargo, presentd un aumento en el 2019 y ahora en el
Tercer Trimestre del 2021 vuelve a reflejar un leve incremento. Todos los datos, nos describen un
cuadro dificil para Adiestrar en Ocupaciones que tengan posibilidad de empleo. El sector de la
Construccion es ahora la sexta industria. No obstante, las Ocupaciones en Agricultura, que se
esperaba aumento, se ha quedado estancada en crecimiento cuando se esperaba la promocion de
estrategias de desarrollo economico alrededor del campo de la agricultura.

La Composicion Industrial de Mayor Empleo, para el Tercer Trimestre del 2021, segtn el Municipio
fue la siguiente:

Composicion Industrial - Cinco (5) Industrias Principales
Empleo en BAYAMON - Tercer Trimestre 2021

Industria NAICS Empleo Promedio
Comercio al Detal 44 — 45 11,046
Administracion Plblica 92 6,984
Servicios de Salud y Asistencia Social 62 6,536
Servicios Educativos 61 5,246
Alojamiento y Servicios de Alimentos i 4,322

Fuente: Composicion Industrial por Municipio (Tercer Trimestre 2021) Departamento del Trabajo y Recursos
Humanos.

Estudio de Demanda Ocupacional 2022 - 2023, JLDL Bayamén - Comerio
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Composicion Industrial — Cinco (5) Industrias Principales
Empleo en COMERIO - Tercer Trimestre 2021

Industria NAICS Empleo Promedio
Comercio al Detal 44 - 45 361
Administracion Piblica 92 350
Servicios Educativos 61 347
Servicios de Salud y Asistencia Social 62 186
Transportacion y Almacenamiento 48 - 49 79

Fuente: Composicion Industrial por Municipio (Tercer Trimestre 2021), Departamento del Trabajo y Recursos
Humanos.

*Hubo un leve aumento en el Comercio al Detal de 357 a 361 en empleos promedio, lo cual
significa que al menos no esta disminuyendo como las ofras industrias.

Como podemos observar de la comparable de las tablas anteriores, en términos de Industrias con mayor
crecimiento e Industrias con mayor aumento de empleo, hay sus diferencias entre los Municipios:

e Enelcaso de Bayamon, hay una coincidencia en términos de tres (3) de las Industrias de mayor
crecimiento con los cinco (5) primeros empleadores del area.

e En torno a las Ocupaciones e Industrias con mayor aumento de empleo, todas estan en la
Composicion Industrial Principal de Bayamén; no asi, en la de Comerio. Dado que en Comerio
se ve potencial de construccion, se debe trabajar con este sector desde el enfoque de
colocacion y Adiestramiento en el Empleo.

RESUMEN SECTOR OCUPACIONAL MAYOR EMPLEO

Las Proyecciones a largo plazo por Industria y Ocupacion por Areas Locales de Desarrollo Laboral para el
Area de Bayamon — Comerio que fueron actualizadas en las Proyecciones del Departamento del Trabajo y
Recursos Humanos para los Afios 2018 al 2028.

A continuacion, tablas con el desglose de estas:

Estudio de Demanda Ocupacional 2022 ~ 2023, JLDL Bayamén ~ Comerio
5Pagina
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JUNTA LOCAL

DE DESARROLLO LABORAL
BAYAMON / COMERIO

- X Z
americanjobcenter

Las Ocupaciones de mayor reclutamiento en el Area Local de Desarrollo Laboral Bayamén — Comerio,
Afio 2021 y el Centro de Gestion Unica son:

Demanda de Adiestramientos en relacion con la clientela que llega a nuestro Centro de Gestion Unica. Si
observamos en la tabla, lo que esta solicitando nuestra clientela coincide con las Ocupaciones en Demanda
de nuestro Mercado Laboral.

Estudio de Demanda Ocupacional 2022 - 2023, JLDL Bayamén - Comerio
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JUNTA LOCAL
DE DESARROLLO LABORAL —
BAYAMON / COMERIO americanjobcenter

l.  Lista de Ocupaciones en Demandas para el Area Local

En base al Analisis realizado con nuestras Fuentes de Informacion, se recomienda como en
Demanda Ocupacional para nuestra Area Local las Ocupaciones incluidas en las tablas que siguen.

OCUPACIONES RECOMENDADAS PARA LA
LISTA ESTATAL DE PROVEEDORES DE SERVICIO

OCUPACIONES DE MAYOR DEMANDA
i ANO PROGRAMA 2022 - 2023 :
’AREA LOCAL DE DESARROLLO LABORAL BAYAMON — COMERIO
CODIGO g
OCUPACIONAL CLASIFICACION OCUPACIONAL
11-1021.00 Gerentes Generales y de Operaciones
11-2022.00 Gerentes de Ventas
11-3071.00 Gerentes Transporte, Aimacenamiento y Distribucion
11-9013.00 Administradores de Fincas y Ranchos
11-9051.00 Directores de Servicios de Alimentos
11-9111.00 Directores de Servicios Médicos y Salud
11-9151.00 Directores de Servicios Sociales y Comunitarios
13-1121.00 Planificadores de Eventos, Reuniones y Convenciones
13-1161.00 Analistas de Investigacion Mercadeo y Especialistas
13-1199.06 Vendedores en Linea
13-2011.00 Contadores y Auditores
15-1232.00 Especialista Apoyo Técnico para Usuarios de Computadoras
15-1299.01 Administradores de Redes
21-1022.00 Trabajadores Sociales de Cuidado de la Salud
21-1093.00 Asistentes de Servicios Sociales y Humanos
21-1099.00 Todos los demas Especialistas en Servicios Comunitarios y Sociales
25-1072.00 Profesores e Instructores de Enfermeria de Nivel Postsecundario
27-1019.00 Trabajadores de Arte y Disefio
27-4011.00 Técnicos de Equipo Audio y Video

Estudio de Demanda Ocupacional 2022 - 2023, JLDL Bayamén ~ Comerio
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OCUPACIONES DE MAYOR DEMANDA
! ANO PROGRAMA 2022 - 2023 ;
___AREA LOCAL DE DESARROLLO LABORAL BAYAMON - COMERIO
CODIGO .
OCUPACIONAL CLASIFICACION OCUPACIONAL
29-1126.00 Terapistas Respiratorios
29-1141.00 Enfermeros Graduados
29-1161.00 Enfermeros
29-1292.00 Higienistas Dentales
29-2012.00 Tecnodlogos de Laboratorio Médico y Clinico
29-2031.00 Tecnologos y Técnicos Cardiovasculares
29-2032.00 Monografistas de Diagnostico Médico
29-2034.00 Tecnodlogos de Radiologia
29-2042.00 Técnicos de Emergencias Médicas y Paramédicos
29-2043.00 Paramedicos
29-2052.00 Técnicos de Farmacia
29-2061.00 Enfermeros Précticos y Vocacionales con Licencia
29-2099.00 Técnicos de Terapia Respiratoria
29-5012.00 Técnicos de Seguridad Ocupacional y Salud
29-9021.00 Tecnicos de Registros Médicos e Informacion de Salud
31-1121.00 Asistente de Personal Incapacitado y/o Geriatrico
31-1122.00 Auxiliares de Cuidado Personal
31-1131.00 Asistentes de Enfermeria
31-2021.00 Asistentes Fisioterapeutas
31-9091.00 Asistente Dental
31-9096.00 Asistente de Veterinarios y Cuidadores de Animales
33-9032.00 Guardias de Seguridad
35-1012.00 ggﬂig\gzores Directos de Trabajadores, Preparacion y Servicios de
35-2014.00 Cocineros de Restaurantes

Estudio de Demanda Ocupacional 2022 - 2023, JLDL Bayamo6n - Comerio
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OCUPACIONES DE MAYOR DEMANDA
} ANO PROGRAMA 2022 - 2023 ;
AREA LOCAL DE DESARROLLO LABORAL BAYAMON — COMERIO
CODIGO ;
OCUPACIONAL CLASIFICACION OCUPACIONAL
35-3011.00 Cantineros
35.3023.00 Trabajadores de Tareas Combinadas de Preparacion y Servicio de
' Comidas, Incluye Comidas Répidas
35-3031.00 Mozos
37-2011.00 Ordenanzas y Empleados de Limpieza, excepto Empleados
' Domésticos y Personal de Limpieza de Casas Privadas
39-2021.00 Cuidadores de Animales/‘Pet Groomer”
39-5011.00 Barberos, Estilistas
39-5012.00 Peluqueros, Estilistas de Cabello y Cosmetologos
39-5092.00 Manicuristas y Pedicuristas
39-5094.00 Estética y Maquillaje/Cuidado de la Piel
39-9011.00 Trabajadores de Cuidado de Nifios
39-9031.00 Entrenadores Fisicos e Instructores de Ejercicios Aerobicos
41-1011.00 Supervisores Directos de Trabajadores de Ventas Minoristas
41-1012.00 Sl.Jperlwsores Directos de Trabajadores de Ventas, excepto Ventas
Minoristas
41-2011.00 “Cashiers”
41-2031.00 Vendedores Minoristas
41-3021.00 Agentes Venta de Seguros
41-3031.00 Agentes, Productos Energia
41-3091.00 Representantes de Ventas y Servicios
Representantes de Ventas Mayoristas y Productos Manufacturados,
41-4012.00 - e
excepto Productos Técnicos y Cientificos
41-9011.00 Demostradores y Promotores de Productos
41-9091.00 Trabajadores de Venta a Domicilio, Vendedores de
' Periddicos/Ambulantes y Trabajo Relacionado
43-1011.00 Supervisores Directos de Empleados de Oficina y Apoyo Administrativo

Estudio de Demanda Ocupacional 2022 - 2023, JLDL Bayamén - Comerio
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OCUPACIONES DE MAYOR DEMANDA
3 ANO PROGRAMA 2022 -2023
AREA LOCAL DE DESARROLLO LABORAL BAYAMON - COMERIO
CODIGO :
OCUPACIONAL CLASIFICACION OCUPACIONAL
43-3011.00 Cobradores de Cuentas y Facturas
43-3021.00 Oficinistas de Facturacion y Registro de Facturas
43-4051.00 Representantes de Servicio al Cliente
43-4171.00 Recepcionistas y Oficinistas de Informacion
43-6013.00 Secretarial Médicos
43-6014.00 Sgcret_arios/Asistentes Administrativos, excepto Legales, Médicos y
Ejecutivos
47-1011.00 Supemls'ores Directos de Trabajadores de Oficios de Construccion y
Extraccion
47-2031.00 Carpinteros de Construccion
47-2051.00 Albafiiles de Trabajos en Cemento y Terminadores de Concreto
47-2061.00 Obreros de la Construccion
Mecanicos Operadores, Otros Operadores de Equipo Pesado y
47-2073.00 e g s
Maguinaria de Construccion
47-2111.00 Electricistas
47-2152.00 Técnico de Plomeria (Incluye Tuberias de Agua, Aire o Vapor)
47-4051.00 Trabajadores de Mantenimiento de Carreteras
49-2011.00 Rgpgrador de Computadoras, Cajeros Autométicos y Maguinas de
Oficina
49-3021.00 Técnico de Colision (Hojalateria Automotriz)
49-3023.00 Mecéanico Automotriz
Mecanicos e Instaladores de Calentadores, Aire Acondicionado y
a-Hla100 Refrigeracion
49-9021.00 Mecanicos e Instaladores de Refrigeracion
49-9071.00 Trabajador de Reparacion y Mantenimiento (“Handyman”)
51-3011.00 Panaderos

Estudio de Demanda Ocupacional 2022 — 2023, JLDL Bayamon - Comerio
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OCUPACIONES DE MAYOR DEMANDA
: ANO PROGRAMA 2022 - 2023 :
AREA LOCAL DE DESARROLLO LABORAL BAYAMON - COMERIO
CODIGO y
OCUPACIONAL CLASIFICACION OCUPACIONAL
51-3021.00 Carniceros y Cortadores de Carne
53-3032.00 Conductores de Camién Pesado y Tractor-Camiéon
53-3033.00 Conductores de Camién Liviano o Servicio de Entrega
53-3053.00/53-3054.00 Conductores de Taxi y Choferes
53.7062.00 Obrerps/Trabajadores Manuales de Traslado de Carga, Mercaderias y
Materiales

Esta Lista de Ocupaciones recomendadas no seré limitante para el auspicio de otras no incluidas que de surqir Patronos
con Demanda probada en el Area y que haga necesario incorporar otras para poder suplir su requerimiento.

Il.  Estandares de Colocacion por Ocupacion

Se recomienda solicitar a nuestros Proveedores de Servicios un minimo de colocacion de ochenta
por ciento (80%), para cumplir con los estandares de colocacion.

Datos de apoyo con relacién a la demanda de Patronos y Adiestramiento.

* Las Ocupaciones de Estilistas que estan bajo los Trabajadores de Servicios de Apariencia, como la Cosmetologia y Manicuristas son muy solicitados, pero las
Estadisticas del 2028, demuestran que generan muy pocos empleos y no hay datos de salarios.

Estudio de Demanda Ocupacional 2022 - 2023, JLDL Bayamén — Comerio
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ANEJOS DE APOYO ESTADISTICAS
DATOS DE DEMANDA OCUPACIONAL

TABLAS RESUMEN DE OCUPACIONES DEMAND &
(TABLAS DEL PLAN ESTATAL UNIFICADO)
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SO
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2022

37-
1011

39-
5012

BAYAMON / COMERIO

Occupation

Combined Food Freparation

and Serving
Including Fast Food

Security Guords

Workers,

Janitors and
Except Moids
Housekeeping Cleaoners

Phammacy Technicians

CTleaners,
and

Waiters and Waitresses
Cooks. Restaurant
Medical Secretories
Home Health Aides
Insurance Sales Agentfs
Food Service Managers

FPersonaol Core Aides

Counier Attendants,
Cafeteria, Food Concession,
and Coffee Shop

Financiol Managers
Dental Assistants

Billing and Posting Clerks

General and Operations
Managers

Production Workers., Adl
Cther

Phamacists

Door-to-Door Sales Workers,
News and Street Vendors,
and Related Workers
First-Line Supervisors of Non-
Retoil Sales Workers

Occupation

Medical and Clinical
Laboratory Technologists

Refuse and Recyclable
Material Collectors
Dishwashers

Sales Representatives,
Services, All Other

Buichers and Meat Cutters

Administrative Services
Managers

Industrial Engineers

Sales Managers

First-Line Supervisors of

Housekeeping and Janitorial
Workers

Hairdressers, Hairstylisls. and
Cosmetologists

Employment
2016

14,940
24,407
31.726

5277

11.838
6255
4204
2086
3.314
<092

&.112
3.593

3.89%
231
3981
&6.124
3.204

2177
3.01s

3.987

Employment

2016

2616

2110

2273
3.696
2059
2719
2992

2,039

2078

2358

Employment

2026

18 451
26,309
33.402

6 555
12955
7.204
4993
2612
3.808
4.570

6537
3972

42468
2.657
4,288
6444
3476

2,447
3.249

4.215

Employment
2026

2,831

2.281

2.444
3.854
2213
2,872
3132

2.163

2,202

2,478

Numeric
Change

3.510
1.902
1.676

1.278
1.7
239
789
526
494
478

425
379

369

327
320
272

270
234

228

Numeric
Change

215

171

171
158
154
153
140

124

124

120

~ X .
americanjobcenter

Table II-4: Occupations with the largest projected increase in employment, 20146-2026

Percent
Change

23.5%
7.8%
53%

242%
P A%
150%
18.6%
Z52%
149%
nnrzs

708
10.58%

5%
15.0%
8.3%
52%
8.5%

12.4%
7.8%

57%

Percent
Change

7.5%
4.3%
7.5%
5.46%
47%

6.1%
6.0%

5.1%

Local area
with the
largest

Local
Area

increase

increase

San Juan
San Juan
San Juan

San Juan
San Juan
San Juan
San Juan
San Juan
San Juan
San Juan

San Juan
Ponce

San Juan

Caguas-
Guayama

San Juan

San Juan

Caguas-
Guayama

San Juan
NA

San Juan

Local area
with the
largest

increase

Caguas-

Guayama

Norte
Central -
Arecibo

San Juan

San Juan

Caguas-
Guayama
Guaynabo-
Toa Baja
Caguas-
Guayama

San Juan

Guaynabo-
Toa Baja

San Juan

419

872

215

218
5&9
375
145
130
162
&0

72

1865
21
147
11s
10s

38

36

Local
Area

increase

80

103

30

Source: PRDOLHR, Long Term Projections by Occupation 20148-2026.
Hote: Onilv incluges occupations with 2,000 of more iobs in 2014. For confidentialitv reasons some locol aren 4ota wos not diciosad.
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Table I-6: Industries estimated job increases

HAICS Code NAICS Title Projected 2026  __1otal Change (%)
increase
722000 Food Services and Drinking Places 70,228 8,736 14.2%
621000 Ambulatory Health Care Services 43,777 7.243 19.8%
561000 Administrative and Support Services 72,958 6.102 2.1%
6010 Total Self Employed Not-Incorporated 132,587 5,428 43%
446000 Health and Personal Care Stores 22,443 3,774 20.2%
Securities. Commodity Confracits, and Other
Financial Invesiments and Related
BN L0 Activities/insurance Camiers aond Related 17 1544 1.8%
Activities
541000 Professional. Scientific., and Technical Services 32,174 1.680 5.5%
424000 Merchant Wholesalers, Nondurable Goods 18,412 1.562 9.3%
452000 General Merchandise Stores 27,446 1,468 57%
623000 Nursing and Residential Care Facilities 7.443 1,153 18.3%
551000 Management of Companies and Enterprises 14,614 837 &61%
488000 Support Activifies for Transportation 5,530 804 17 0%
531000 Real Estate 11,362 755 7.1%
485000 Transit and Ground Passenger Transportation 3.230 682 26 8%
562000 Waste Management and Remediation Service 4,221 548 149%
512000 Motion Picture and Sound Recording Industries 3,483 530 17.9%
453000 Miscellaneous Store Retailers 5.481 501 10.1%
518000 Data Processing. Hosting and Related Services 2812 402 16.7%
Amusement, Gambling. and Recreation
713000 AT 3,478 366 11.8%
812000 Personal and Laundry Services 5,423 333 6.5%
Source: PRDOLHR: Long Term Projections by Indusiry 2014-2026.
Table II-7: Industries with largest estimated job decreases
MNAICS Code Projected Total Change
NAICS Title 2024 decrease (%)
920000 State Government. Excluding Education 70.934 18,742 209%
and Hospitals
Local Government, Excluding Education
930000 and Hospllals 49.088 -6,348 -11.5%
611000 Educational Services 88,514 -4,995 -5.3%
236000 Construction of Buildings 7.903 -2,465 -23.8%
448000 Clothing and Clothing Accessories Stores 16,297 -2,399 -12.8%
311000 Food Manufacturing ?.367 -2,178 -189%
313000/314000/31 5000 Textile Mills, Textﬂe. Product Miills, and 4,405 2,091 22.9%
Apparel Manufacturing
622000 Hospitals 29.837 -1,689 -5.4%
624000 Social Assistance 2.078 -1,398 -13.3%
522000 Cre-dll. Intermediation and Related 11.916 1271 9.4%
Activities
517000 Telecommunications 6,932 -1,105 -13.8%
234000 Computer . and Electronic Product 4,200 1,080 20.5%
Manufacturing
325000 Chemical Manufacturing 16,307 -1,070 -6.2%
339000 Miscellaneous Manufacturing 10,363 -908 -8.1%
721000 :ﬂi?:lrsnmodchon. including Hotels and 13.586 201 -6.2%
Building Material and Garden Equipment =
444000 and Supplies Dealers 7.707 730 8.7%
Electrical Equipment., Appliance. and . ¥
RN Component Manufactwring 0 e AT
493000 Warehousing and Storage 1,208 -592 -32.9%
332000 Fabricated Metal Product Manufacturing 2,451 -559 -18.6%
237000 Heavy and Civil Engineering Construction 2,851 -481 -14.4%

Source: PRDOLHR: Long Term Projechions by Industry 2016-2026.

Estudio de Demanda Ocupacional 2022 - 2023, JLDL Bayamén — Comerio
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BAYAMON — COMERIO
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COMPOSICIGN INDUSTRIAL POR MUNICIPIO

TERCER TRIMESTRE 2021

BAYAMON {021}

EMPLED SALARIO
INDUSTRIA NAICS UNIDADES SALARIOS TOTALES TRIMESTRAL
PROMEDIO
PROMEDIO
Total 2,941 52,726 365,852,300 6,939
Agricultura, Bosque, Pescay Caza 1l 7|* *
Mineria 21 0 0 0 0
Electricidad, Agua y Gas 22 20 *
Construccion 23 131 1,195 7,806,388 6,534
Manufactura 31-33 150 2,394 16,067,708 6,713
Alimentos 311 53 1,131 7,124,536 6,297
Productos de Tabaco y Bebidas 312 3 43 435,212 10,0431
Textiles 313 4 0 v 0
Productos Textiles excepto Ropa 314 2% *
Ropa 3i5 4 78 553,886 7,132
Cuero y Productos Relacionados 316 4] 0 0 of
Productos de Madera 321 10* *
Papel 322 3 88 548,607 6,211
Imprenta e Industrias Relacionadas 323 13 31 160,204 5113
Productos de Petréleo y Carbén 324 2p* *
Productos Quimicos 325 7 227 1,595,332 7,038
Productes de Goma y Plasticos 326 1{* *
Productos Minerates no Metalicos 27 29* *
Industrias de Materiales Primarios 331 4 61 472,415 7,745
Productos de Metal 337 20 357 2,601,332 7,280
Magquinaria 333 8 50 416,747 8,391
Computadoras y Productos Electrénicos 334 1* *
Equipo y Aparatos Eléctricos 335 0 0 0 0
Equipe de Transportacion 336 24* *
Muebles y Productos Relacionados 337 10 67 379,009 5,629
Industrias Manufactureras Miscelaneas 339 14 132 828,192 6,258
Comercio al por Mayor 42 178| 4,575 45,001,568 9,837
Comercio al Detal 44-45 662 11,046 67,659,247 6,125
Transportacidony Almacenamiento 48-49 103 533 4,879,283 9,154
Informacién 51 30 431 4,329,924 10,038
Finanzas y Seguros 52 78 687 5,661,870 8,237
Bienes Raices, Renta o Arrendamijento 53 85 501 3,519,914 7,030
Servicios Profesionales y Técnicos 54 200 2,234 15,568,051 6,970
Gerencia de Compafifas y Empresas 55 12 734 7,487,262 10,196
Servicios Adm. y Desperdicios Sélidos 56 136 3,610 16,299,145 4,515
Servicios Educativos 61 68 5,246 37,092,877 7,071
Servicios de Salud y Asistencia Social 62 570 6,536 47,060,487 7,191
Arte, Entretenimiento y Recreacion 71 22 162 932,060 5,742
Alojamiento y Servicios de Alimentos 72 285 4,322 15,016,543 3,474
Otros Servicios excepto Adm. Pablica 81 193 1,083 7,185,095 6,634
Administracion Pablica . 92 27 6,984 59,310,328 " 8,492
Otros (Establecimientos no Clasificados} 99 2% ¥

FUENTE: Censo Trimestral de Empheo y Salarios Cubiartos
CODIFICACION INDUSTRIAL NALCS A DOSY TRES DIGITOS
0= NO EXISTEN ESTABLECIMIENTOS EfF ESTA INDUSTRIA

*DATOS NO INFORMADOS POR IBENTIFICACIGH PERD INCLUIDOS EN £L TOTAL

15




COMPOSICION INDUSTRIAL POR MUNICIPEO

COMERID {045)
TERCER TRIMESTRE 2021,
i . EMPLED SALARIO
INDUSTRIA NAICS UNIDADES PROMEDIO SALARIOSTOTALES | TREMESTRAL
PROMEDIO
Total 135 1,636 8,865,056 5,419
Agricultura, Bosque, Pescay Caza i1 22 43 125,810 2,926
Mirerfa 21 0 0 4] 0
Electricidad, Agua y Gas 22 i * *
Canstruccion 23 8 51 295,683 5,836
Manufactura 31-33 3 32 108,961 3,370}
Alimentos 311 1¥ ¥ *
Productos de Tabaco y Bebidas 312 2[* *
Textiles 313 0 0 0 0
Productos Textiles excepto Ropa 314 0 0 0 0
Ropa 315 19* * *
Cuero y Productos Relacionados 316 0 V] 0 0
Productos de Madera 321 0 0 0 a
Papel 322 0 0 0 0
Imprenta e Industrias Refacionadas 323 0 0 4] 0
Productos de Petréieo y Carbdn 324 0 0 0 0
Productes Quimicos 325 0 0 0 0
Productos de Goma y Plasticos 326 ¢] 0 0 0
Productos Minerales no Metélicos 327 0 0 0 0
Industrias de Materiales Primarios 331 0 0 0 0
Productos de Metal 332 0 0 a 4;
Maguinaria 333 0 0 0 Y
Computadoras y Productos Electrénicos 333 0 0 ¢] 0
Equipo y Aparatos Eléctricos 335 0 0 0 W)
Equipo de Transportacion 336 0 4] 0 0
Muebles y Productos Retacionados 337 pp¥ * *
Industrias Manufactureras Misceldneas 339 0 Q 0 ] |
Comercio al por Mayor 42 5 50 177,623 3,576
Comercio al Detal 44-45 31 361 1,785,088 4,949
Transportaciény Almacenamiento 48-49 8 79 512,236 6,457
Informacion ' 51 0 0 0 0
Finanzas y Seguros 52 3 4l 289,412 7,059
{Bienes Raices, Renta o Arrendamiento 53 2|* ¥ *

Serviclos Profesionales y Técnicos 54 2% * *

Gerencia de Compaiitas y Empresas 55 0 0 0 0
Servicios Adm. y Desperdicios Sélidos 56 3 23 98,400 4,341,
Servicios Educativos 61 2 347] 2,212,292 6,382
Servicios de Salud y Asistencia Social 62 18 186 1,276,222 6,874
Arte, Entretenimiento y Recreacién 71 2% ¥ *

Alojamiento y Servicios de Alimentos 72 9 34 134,425 3,993
Otros Servicios excepto Adm. Publica 81 3| * *

Administracién Phblica 92 11 350 1,600,914 4,574
Otros (Establecimientos no Clasificados) 39 1] 0 0 0
FUENTE: Censo Trimestral de Empleo y Salados Cubiertos

CODFICATION INDUSTRIAL NAICS A DOS Y TRES DIGITOS

0= NO EXISTEN ESTABLECIMIENTOS EN ESTA INDUSTRIA

TDATOSNO INFORMADOS POR JIBENTIFICACION PERO INCLUIDOS EN EL TOTAL

27




