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Itinerario Afio Programa 2023-2024
Sistemas Operacional, Administrativo y Financiero
Primer Trimestre
Centro de Gestién Unica

Periodo de evaluacién: 29 de diciembre de 2023 al 29 de marzo de 2024
Fecha de entrega de documentos requeridos: 17 de enero de 2024

Fecha de entrega de borrador de monitoria: 24 de febrero de 2024

Fecha de entrega de informe preliminar: 20 de marzo de 2024

Fecha de entrega de informe final, de ser necesario: 29 de marzo de 2024

Programa de Jévenes

Periodo de evaluacidon: 29 de diciembre de 2023 al 29 de marzo de 2024
Fecha de entrega de documentos requeridos: 17 de enero de 2024

Fecha de entrega de borrador de monitoria: 24 de febrero de 2024

Fecha de entrega de informe preliminar: 20 de marzo de 2024

Fecha de entrega de informe final, de ser necesario: 29 de marzo de 2024

Programa de Adultos

Periodo de evaluacién: 29 de diciembre de 2023 al 29 de marzo de 2024
Fecha de entrega de documentos requeridos: 17 de enero de 2024

Fecha de entrega de borrador de monitoria: 24 de febrero de 2024

Fecha de entrega de informe preliminar: 20 de marzo de 2024

Fecha de entrega de informe final, de ser necesario: 29 de marzo de 2024

Lista de Empleados

Periodo de evaluacién: 29 de diciembre de 2023 al 29 de marzo de 2024
Fecha de entrega de documentos requeridos: 17 de enero de 2024

Fecha de entrega de borrador de monitoria: 24 de febrero de 2024

Fecha de entrega de informe preliminar: 20 de marzo de 2024

Fecha de entrega de informe final, de ser necesario: 29 de marzo de 2024

Expedientes de Evaluacion de Propuestas

Periodo de evaluacion: 29 de diciembre de 2023 al 29 de marzo de 2024
Fecha de entrega de documentos requeridos: 17 de enero de 2024

Fecha de entrega de borrador de monitoria: 24 de febrero de 2024

Fecha de entrega de informe preliminar: 20 de marzo de 2024

Fecha de entrega de informe final, de ser necesario: 29 de marzo de 2024

Otras areas para monitorear: Evaluacién de contratos de Proveedores, Registro de Contrato, Desembolso de los
Proveedores, BIS (Jévenes, Adultos y Desplazados) y Presupuestos aprobados, Nominas y Obtener diferentes
muestras de los documentos a evaluar, Querellas con el Principio de igualdad y no discriminacion

Periodo de evaluacidn: 29 de diciembre de 2023 al 29 de marzo de 2024
Fecha de entrega de documentos requeridos: 17 de enero de 2024

Fecha de entrega de borrador de monitoria: 24 de febrero de 2024

Fecha de entrega de informe preliminar: 20 de marzo de 2024

Fecha de entrega de informe final, de ser necesario: 29 de marzo de 2024
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Segundo Trimestre
Centro de Gestion Unica

Periodo de evaluacidn: 01 de abril de 2024 al 31 de julio de 2024

Fecha de entrega de documentos requeridos: 5 de mayo de 2024

Fecha de entrega de borrador de monitoria: 6 de junio de 2024

Fecha de entrega de informe preliminar: 27 de julio de 2024

Fecha de entrega de informe final, de ser necesario: 31 de julio de 2024

Programa de Jovenes

Periodo de evaluacién: 01 de abril de 2024 al 31 de julio de 2024

Fecha de entrega de documentos requeridos: 5 de mayo de 2024

Fecha de entrega de borrador de monitoria: 6 de junio de 2024

Fecha de entrega de informe preliminar: 27 de julio de 2024

Fecha de entrega de informe final, de ser necesario: 31 de julio de 2024

Programa de Adultos

Periodo de evaluacién: 01 de abril de 2024 al 31 de julio de 2024

Fecha de entrega de documentos requeridos: 5 de mayo de 2024

Fecha de entrega de borrador de monitoria: 6 de junio de 2024

Fecha de entrega de informe preliminar: 27 de julio de 2024

Fecha de entrega de informe final, de ser necesario: 31 de julio de 2024

Lista de Empleados

Periodo de evaluacidn: 01 de abril de 2024 al 31 de julio de 2024

Fecha de entrega de documentos requeridos: 5 de mayo de 2024

Fecha de entrega de borrador de monitoria: 6 de junio de 2024

Fecha de entrega de informe preliminar: 27 de julio de 2024

Fecha de entrega de informe final, de ser necesario: 31 de julio de 2024

Expedientes de Evaluacién de Propuestas

Periodo de evaluacién: 01 de abril de 2024 al 31 de julio de 2024

Fecha de entrega de documentos requeridos: 5 de mayo de 2024

Fecha de entrega de borrador de monitoria: 6 de junio de 2024

Fecha de entrega de informe preliminar: 27 de julio de 2024

Fecha de entrega de informe final, de ser necesario: 31 de julio de 2024

Otras dreas para monitorear: Evaluacién de contratos de Proveedores, Registro de Contrato, Desembolso de los
Proveedores, BIS (Jovenes, Adultos y Desplazados) y Presupuestos aprobados, Nominas y Obtener diferentes

muestras de los documentos a evaluar, Querellas con el Principio de igualdad y no discriminacion

Periodo de evaluacién: 01 de abril de 2024 al 31 de julio de 2024

Fecha de entrega de documentos requeridos: 5 de mayo de 2024

Fecha de entrega de borrador de monitoria: 6 de junio de 2024

Fecha de entrega de informe preliminar: 27 de julio de 2024

Fecha de entrega de informe final, de ser necesario: 31 de julio de 2024
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Tercer Trimestre
Centro de Gestion Unica

Periodo de evaluacidn: 1 de agosto de 2024 al 29 de noviembre de 2024
Fecha de entrega de documentos requeridos: 17 de septiembre de 2024
Fecha de entrega de borrador de monitoria: 24 de octubre de 2024

Fecha de entrega de informe preliminar: 20 de noviembre de 2024

Fecha de entrega de informe final, de ser necesario: 29 de noviembre de 2024

Programa de Jovenes

Periodo de evaluacion: 1 de agosto de 2024 al 29 de noviembre de 2024
Fecha de entrega de documentos requeridos: 17 de septiembre de 2024
Fecha de entrega de borrador de monitoria: 24 de octubre de 2024

Fecha de entrega de informe preliminar: 20 de noviembre de 2024

Fecha de entrega de informe final, de ser necesario: 29 de noviembre de 2024

Programa de Adultos

Periodo de evaluacién: 1 de agosto de 2024 al 29 de noviembre de 2024
Fecha de entrega de documentos requeridos: 17 de septiembre de 2024
Fecha de entrega de borrador de monitoria: 24 de octubre de 2024

Fecha de entrega de informe preliminar: 20 de noviembre de 2024

Fecha de entrega de informe final, de ser necesario: 29 de noviembre de 2024

Lista de Empleados

Periodo de evaluacidn: 1 de agosto de 2024 al 29 de noviembre de 2024
Fecha de entrega de documentos requeridos: 17 de septiembre de 2024
Fecha de entrega de borrador de monitoria: 24 de octubre de 2024

Fecha de entrega de informe preliminar: 20 de noviembre de 2024

Fecha de entrega de informe final, de ser necesario: 29 de noviembre de 2024

Expedientes de Evaluacién de Propuestas

Periodo de evaluacion: 1 de agosto de 2024 al 29 de noviembre de 2024
Fecha de entrega de documentos requeridos: 17 de septiembre de 2024
Fecha de entrega de borrador de monitoria: 24 de octubre de 2024

Fecha de entrega de informe preliminar: 20 de noviembre de 2024

Fecha de entrega de informe final, de ser necesario: 29 de noviembre de 2024

Otras areas para monitorear: Evaluacién de contratos de Proveedores, Registro de Contrato, Desembolso de los
Proveedores, BIS (Jévenes, Adultos y Desplazados) y Presupuestos aprobados, Nominas y Obtener diferentes
muestras de los documentos a evaluar, Querellas con el Principio de igualdad y no discriminacién

Periodo de evaluacién: 1 de agosto de 2024 al 29 de noviembre de 2024
Fecha de entrega de documentos requeridos: 17 de septiembre de 2024
Fecha de entrega de borrador de monitoria: 24 de octubre de 2024

Fecha de entrega de informe preliminar: 20 de noviembre de 2024

Fecha de entrega de informe final, de ser necesario: 29 de noviembre de 2024
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