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Certificacién de los Registros Proveedores
Servicio de Jovenes 2024-2025

Certifico como Presidente de la Junta Local Conexion Laboral
Bayamo6n-Comerio que durante los periodos de evaluacion de los
elementos de Jovenes 2024-2025 estuve presente, participando en el
proceso evaluativo y fortaleciendo a los diferentes comités de
evaluacién. Doy por certificadas estas Minutas, Hojas evaluativas y
todos los procesos que componen el Registro de Jovenes y sus 14
elementos; certifico que tengo conocimiento y participacion en la
transparencia de este.

Se emite hoy 19 de abril de 2024, el Registro de Jovenes con sus
evaluaciones y Minutas.

Conexion Laboral Area Local Bayamén — Comerio (WIOA) « Gobierno de Puerto Rico
Calle Palmer#10 Esquina Dr. Veve, Bayamon, PR 00961 « PO Box 1588, Bayamon, PR 009601588
Cuadro: 787-995-1700 « Directo: 787-785-4202 « TTY/TTD 787-787-7405
Local de Comerio * Directo: 787-875-5578 « TTY/TTD 787-875-1619
wwwconexionlaboralbayamoncomerio.com
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19 de abril de 2024
Comité de J6venes Propuestas de Elementos AP2024-2025
Minuta de la evaluacién de Propuestas de Competencia Registro de Jovenes

Presentes Miembros de la Junta Local de conexion Laboral Bayamén-Comerfo y presidente
con director de la Junta Local:

Ivan Torres Gines Miembros de Ia
k Junta Local J6venes 7&-—?‘&—9_}__
Fan. Y

Marie. Sosa Portillo Miembros de la & E\}« \ P_c)}“’
Junta Local \ X AATA\ SR
Jévenes \ O\Sﬁ bq\ A=

Luis A. Ortiz Watts Miembros de la 1,4 0./
Junta Local ._}5;? d@f% i’c/",/ﬂﬁ
Jovenes

Eliud Diaz Gonzalez Presidente de la
Junta Local

Edwin Zayas Miranda Director de la ]ury"
Local / 7

La validacién de los Elementos fue evaluada durante el periodo de tiempo del 8 de de abril
2024 Al 19 de abril de 2024. La Junta local lo cual se menciona su asistencia anteriormente
junto al presidente y El director de la Junta Local tomaron la evaluacién durante los dias
mencionados. En esta Minuta se estard discutiendo los puntos evaluativos del
Adiestramiento en Destrezas Ocupacionales encaminados Postsecundaria.
Elemento # 4. Durante la evaluacién la Junta Local evalud la disponibilidad de los
documentos del Proveedor para ser participe de la Convocatoria realizada A través de Avisos
Plblicos y medios Informativos pararecoger los documentos de Propuesta de Jévenes delos
14 elementos en o antes del 25 de marzo de 2024. Deberian estos proveedores someter
propuestas en o antes del 2 de abril de 2024. La Junta Local dispuso de recogido de estas
carpetas como estipula el Aviso y aneja a esta Minuta la Asistencia evidencia del recogido de
documentos y entrega de Carpetas. Nuestra Oportunidad como Junta Local es determinar un
proceso evaluativo correcto y que cumplan con la Politica de Seleccién de Proveedores
Elegibles de Servicios de J6évenes -WI0A-03-20, realizada el 7 de julio de 2020 y publicada
en la pagina y diferentes medios informativos. También se informé a los Proveedores del
Procedimiento de talleres y cursos Programdticos de J6venes, servicio de carrera vy
Adiestramiento para Adultos y Desplazados mediante Educacion a Distancia. Se les indico la
guia de sometimiento de los elementos la cual esta dictada en nuestra pagina.

Conexién Laboral Bayamoén — Comerio (WIOA) * Gobierno de Puerto Rico
Calle Palmer#10 Esquina Dr. Veve, Bayamén, PR 00861 - PC Box 1588, Bayamén, PR 00960-1588
Cuadra: 787-995-1700 « Directo: 787-785-4202 « TTY/TTD 787-787-7405
Local de Comerio « Directo: 787-875-5578 « TTY/TTD 787-875-1619
www.juntalocalbayamoncomerio.com
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Se les proveyo a los Proveedores diferentes Comunicados tantos por correo Electrénico,
Redes Sociales y por nuestra pagina donde la Junta Local la Administra para informar a
todos los proveedores. La misma es:
https://conexionlaboralbavamoncomerio.com/proveedores/#guas-y-registro-de-jvenes

Donde el presidente emite comunicado con relacién a todos los procesos de las carpetas y
evaluacién correspondiente. La Junta Local en la disposicién de evaluacién determino llevar
un proceso competitivo y correcto. Todos los proveedores que se evaluaron entregaron las
carpetas en la fecha estipulada por la Junta Local. AL someter su carpeta La Junta evalda los
documentos necesarios para pertenecer al Registro de Jévenes. Los cuales Adjunto tabla de
la Junta Local donde evalia el proceso de documentos:

ARPE

Permiso de Uso X X X X
Licencia de Bomberos X X X X
Licencia de Salud Ambiental X X X X
MUNICIPIO CORRESPONDIENTE

Patenta Municipal (Documento vence cada 6 X X X X
meses o anual en Junio y/o diciembre)

INTERNAL REVESUE SERVICE (IRS)

Evidencia del Nimero de Seguro Social X X X X
Patronal (Carta del IRS)

DEPARTAMENTO DE ESTADO

Certificacién de Existencia o Incorporacién X s/c |n/a |X
para hacer Negocios

Certificado Buena Pro (Good Standing) X s/c |n/a |X

DEPARTAMENTO DE HACIENDA
Registro de Comerciante (Modelo SC 2918) X X X X

Certificacién de Radicacién Contribuciones X X X X
sobre Ingresos de 5 afios

Certificacién de Radicacién de Planillade IVU | X X X X
(Modelo SC 2942)

Certificacién de Deuda del Impuesto sobre IVU | X X X X
(Modelo SC 2927)

Certificacién de Deuda (SC6069) X X X X
Carta de Relevo del 7% X X X X

Conexion Laboral Bayamon — Comerio (WIOA) * Gobierno de Puerto Rico
Calle Palmer #10 Esquina Dr. Veve, Bayamén, PR 00961 + PO Box 1588, Bayamén, PR 00960-1588
Cuadro: 787-995-1700 » Directo: 787-785-4202 « TTY/TTD 787-787-7405
Local de Comerio » Directo: 787-875-5578 « TTY/TTD 787-875-1619
www.juntalocalbayamoncomerio.com
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CRIM

Certificacién de Radicacién Planillas durante X X X X
los 5 afios (CRIM)

Certificacién de Propiedad Mueble X X X X
Certificacién de Propiedad Inmueble X X X X
Certificacién de Deuda por todos los X X X X
Conceptos (CRIM)

DEPARTAMENTO DEL TRABAJO

Certificacién de Deuda del Seguro por X X X X
Desempleo e Incapacidad

Certificacion de Deuda por Concepto de Seguro | X X X X
Choferil

Nota: Documento vence cada 3 mes, marzo, junio, sept. y diciembre
CORPORACION DEL FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO

Certificacién no Deuda X X X X
Péliza de Seguro (si tiene empleado) X X X X
DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA (ASUME)

Certificacién Negativa o Estado de Cuenta X X X X
(Personal o Corporativo; Documento vence 30

dias)

GOBIERNO FEDERAL

Registro SAM |s/c |n/a |n/a [X
ORTROS REQUISITOS PRIVADOS

Evidencia de Péliza de Responsabilidad X X X X
Publica/"Hold Harmless"

Certificacién de Contrataciones Vigentes con X X X X
Agencias Gubernamentales

Estado Financiero reciente (Silos ingreso X s/c |s/c | X
exceden los 3 MILLONES, debera estar

certificado por un Contador Publico

Autorizado)

PARA USO OFICIAL DEL AREA DE CONTRATACION

Acuerdo de Negociacién de Costos de X sfc | X X
Adiestramientos y Acuerdo Negociacién (Si

Aplica)

Certificacion sobre Lugar de Trabajo Librede | X s/c | X X
Drogas y Alcohol

Declaracién Jurada (Ley 428) Debe ser X s/c | X X
juramentada ante notario piblico

Conexion Laboral Bayamoén - Comerio (WIOA) « Gobierno de Puerto Rico

Calle Palmer #10 Esquina Dr. Veve, Bayamén, PR 00961 « PO Box 1588, Bayamén, PR 00960-1588
Cuadro: 787-895-1700 « Directo: 787-785-4202 « TTY/TTD 787-787-7405
Local de Comerio « Directo: 787-875-5578 - TTY/TTD 787-875-1618

www.juntalocalbayamoncomerio.com
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Certificacién de Igualdad de Oportunidad en X sfe |X X
Empleo

Certificacién de Exclusién, Suspension e X s/c | X X
Integridad Etica

Certificacién Ley "ADA" n/a |s/c |X n/a
Resume y Credencial de los Profesores X X X X

El Proveedor que Sometié Propuesta para el Adiestramiento en Destrezas
Ocupacionales encaminados Postsecundaria. Elemento # 4 es: Caribbean University y
Dmart’s cumplieron con todos los documentos que la Junta Local solicita. La Junta
procede a evaluar conforme al Formulario de Evaluacién de la Junta Local que
también se le incluye a los proveedores en los diferentes medios informativos para
conocimiento del proceso.

FORMULARIO DE EVALUACION DE PROPUESTAS
CPropuestas de Jévenes [Registro Servicios de Carrera

Nombre de la Entidad:
Tipo de Actividad: Seguro Social Patronal:
Titulo de la Propuesta:
Documentos Requeridos:[1 Completos [0 Incompletos Resultados ClAprobado I
Denegado
I. EVALUACION DE PROPUESTAS: Puntuacién

a. Experiencia Previa del Proveedor

e Datos de cumplimiento con indicadores de ejecucién
e (Capacidad para integrar clientela y servicios variados

(Se determina a base de los logros y resultados obtenidos en proyectos
anteriores ofrecidos por el proveedor en diversas entidades)
b. Adecuacidad de Facilidades Fisicas
c. Cualificaciones del Personal
d. Descripcion adecuada del Programa y Curriculo
(Integra estrategias innovadoras para el desarrollo de las destrezas a
ensefiarse y variedad de clientela)
e. Establece nivel de logro proyectado

o C(Capacidad para lograr lo proyectado e indicadores de ejecucién
f. Provee curriculo adecuado para desarrollar destrezas del mundo
real de trabajo
g. Presupuesto o costo

o Costos razonables y necesarios de acuerdo con la duracién del

adiestramiento y costo mercado
a Presenta descripcién adecuada de costos
o Necesidad del costo de materiales (si aplica)

Conexion Laboral Bayamoén — Comerio (WIOA) « Gobierno de Puerto Rico
Calle Palmer #10 Esquinz Dr. Veve, Bayamon, PR 00961 « PQ Box 1588, Bayamon, PR 00960-1588
Cuadro: 787-895-1700 « Directo: 787-785-4202 « TTY/TTD 787-787-7405
Local de Comerio » Directo: 787-875-5578 « TTY/TTD 787-875-1619
www.juntalocalbayamoncomerio.com
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h. Capacidad Financiera
i, Educacién a Distancia: Capacidad para proveer
Comentarios:
Elementos Escala Indice Resultado
de la Propuesta de Puntuacién de Evaluacién
Excelente 5 45-30 Aprobada o O
puntos | puntos Recomendada
Bueno - 29-25 Recomendada con 0
puntos | puntos Modificacion
Satisfactorio 3 24-0 o —— 0
puntos | puntos -
No Satisfactorio | 2
puntos
- Maximo 45
puntos

1 FORMULARIO DE EVALUACION DE PROPUESTAS

\}
N\}& OPropuestas de Jovenes [IRegistro Servicios de Carrera
W M
V/ i Nombre de la Entidad:
/. :
& FIRMAS DE LOS COMITES
COMITE DE JOVENES
NM COMITE PL}ANI‘FICACI(?N—
EVALUACION

Comentarios adicionales:

Conexién Laboral Bayamén - Comerio (WIOA) * Gobierno de Puerto Rico

Calle Palmer#10 Esquina Dr. Veve, Bayaman, PR 00961 « PO Box 1588, Bayamon, PR 00960-1588

Cuadro: 787-995-1700 « Directo: 787-785-4202 « TTY/TTD 787-787-7405
Local de Comerio » Directo: 787-875-5578 « TTY/TTD 787-875-1619
www.juntalocalbayamoncomerio.com
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PROCESO DE EVALUACION Y RESUMEN DE PROPUESTAS APROBADAS
PARA EL COMITE DE EVALUACION

L REVISION INICIAL

Se verificara que toda propuesta sometida al Comité cumpla con la documentacién minima
requerida para poder ser considerada por el Comité. Propuestas incompletas no deben ser
revisadas por el Comité. Toda propuesta debe cumplir con:

1) Evaluacién de facilidades fisicas
2) Incluir todos los documentos de capacidad institucional

II.  REVISION INDIVIDUAL

Se evaluaré cada propuesta en forma individual primero de acuerdo con los criterios de
evaluacién P-1 al P-6 establecidos por el procedimiento. Se llenard un Resumen de
Desglose de Propuestas Recomendadas para cada propuesta.

1) La determinacién de recomendar o no recomendar se tomara al evaluar otras
propuestas similares en forma comparativa.
2) Se determinara no recomendar una propuesta al evaluar la misma en forma

individual si sustancialmente no retine los requisitos minimos.

IIl. REVISION COMPETITIVAY COMPARADA

Todas las propuestas sometidas para un mismo tipo de adiestramiento se evaluaran
comparativamente de acuerdo con la revisién individual por criterio. Se discutiré en el
grupo las observaciones y utilizando el Resumen de Evaluacién de Propuestas, se anotaran
todos los datos de las propuestas evaluadas individualmente y la recomendacién de la
propuesta o propuestas escogidas. El Comité resumira o justificara la recomendacién. El
documento lo firmaran los miembros presentes en la evaluacién.

Propuestas que no hayan tenido competencia, se establecera la adquisicién de una sola
fuente.

IV. EXPEDIENTE DE ADQUISICION (PROCESO DE EVALUACION DE PROPUESTAS)
Se establecerd un expediente que evidenciard el proceso de evaluacién, esto es:

1) Anuncio Solicitud de Propuestas

2) Propuesta

3) Resumen de Evaluacién Individual de todas las propuestas evaluadas
4) Resumen de Evaluacién de Propuestas
5) Documentos de evaluacion de facilidades fisicas y documentos sometidos
adicionales
6) Carta de notificacién de aprobacién

7) Contrato

Conexion Laboral Bayamén - Comerio (WIOA) = Gobierno de Puerto Rico
Celle Palmer #10 Esquina Dr. Veve, Bayamon, PR 00961 « PO Box 1588, Bayamén, PR 00960-1588
Cuadro: 787-895-1700 « Directo: 787-785-4202 - TTY/TTD 787-787-7405
Local de Comerio « Directo; 787-875-5578 « TTY/TTD 787-875-1619
www.juntalocalbayamoncomerio.com
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La Junta Local Comité de J6venes Conexién Laboral Junto a su presidente y director de la
Junta Local evaltian las propuestas presentadas para el elemento # 4: Caribbean
University La Escuela de Construccion Horas: 298 y Costo: $8,427.00, La Junta buscala
Oportunidad para J6venes fuera de la Escuela y J6venes dentro de la Escuela que
puedan obtener los cursos que con lleva esta Escuela de Construccion.

La Junta Local detalla los adiestramientos que son descripto a continuacién que
son importante para del Ofrecimiento de la Escuela y la Junta Local lo visualiza
Favorable y Aprobado para que los Jévenes sean participe de este Proyecto.
Tanto en Horas, Duraciéon y contenido la Junta Local lo Aprueba.

Detalla los Cursos que daran para certificarlo en la Escuela de Construccién

Certificacion de 0.S.H.A. en la construccién: Este curso proporciona una comprensién
exhaustiva de las normas de seguridad y salud ocupacional de la Administracién de
Seguridad y Salud Ocupacional (OSHA) especificas para la industria de la
construccién. Los participantes aprenderan sobre la identificacién y prevencion de
riesgos laborales, asi como sobre las regulaciones y précticas recomendadas para
garantizar un entorno de trabajo seguro.

Lectura e Interpretacién de planos: Este curso se enfoca en desarrollar las habilidades
necesarias para comprender e interpretar planos arquitecténicos, estructurales y de
servicios en el contexto de la construccién. Los participantes aprenderan a identificar
simbolos, dimensiones, escalas y detalles clave para llevar a cabo la construccién
segun las especificaciones del disefio.

Albafiileria: Este curso proporciona una formacién practica en las técnicas de
albaifiileria, incluyendo la preparacién de mortero, colocacién de ladrillos, bloques y
piedras, asi como el uso adecuado de herramientas y equipos. Los participantes
aprenderdn los fundamentos necesarios para la construccién de muros, paredes,
chimeneas y otras estructuras utilizando técnicas tradicionales y modernas.

Nuevas Estructuras de Permisos en PR: Este curso explora las regulaciones y
procedimientos actuales para la obtencién de permisos de construccién en Puerto
Rico. Los participantes obtendrdn conocimientos actualizados sobre los requisitos
legales v administrativos para iniciar proyectos de construccidn, incluyendo los
tramites necesarios y los cambios recientes en la normativa.

Rehabilitacién de Edificios: Este curso se centra en las técnicas y procesos de
rehabilitacion de edificios existentes, incluyendo la evaluacién de dafios, la
planificacién de proyectos de restauracién y la implementacién de soluciones
efectivas para mejorar la seguridad, la funcionalidad y la estética de las estructuras
existentes.
Conexion Laboral Bayamén — Comerio (WIOA) « Gobierno de Puerto Rico
Calle Palmer #10 Esquina Dr. Veve, Bayamén, PR 00961 » PO Box 1588, Bayamén, PR 00860-1588
Cuadro: 787-695-1700 » Directo: 787-785-4202 « TTY/TTD 787-787-7405

Local de Comerio « Directo: 787-875-5578 « TTY/TTD 787-875-1619
www.juntalocalbayamoncomerio.com
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Delineante de Construccién: Este curso prepara a los participantes para trabajar
como delineantes en el sector de la construccién, ensefidndoles a crear planos y
dibujos técnicos detallados utilizando software especializado. Los estudiantes
aprenderdn a traducir disefios arquitecténicos en documentos precisos que sirvan
como guia para la construccién.

Instalador de Gypsonboard: Este curso proporciona formacién practica en la
instalacién de paneles de yeso (gypsonboard), incluyendo técnicas de corte,
colocacién, fijacién y acabado. Los participantes aprenderdn a trabajar de manera
eficiente y precisa para lograr superficies lisas y uniformes en paredes y techos.

Soldadura de Arco y Soldadura de Oxiacetilénico: Este curso ensefia las técnicas
basicas de soldadura utilizando equipos de soldadura de arco eléctrico y
oxiacetilénica. Los participantes aprenderan.a realizar uniones sélidas y duraderas
en diversos materiales metalicos, siguiendo précticas de seguridad y estandares de
calidad.

Soldadura con Gas Inerte y Electrodo de Tungsteno (TIG): Este curso se enfoca en la
soldadura TIG, una técnica avanzada que utiliza gas inerte y electrodo de tungsteno
para producir soldaduras de alta calidad en materiales como acero inoxidable,
aluminio y titanio. Los participantes aprenderan a controlar el arco y la deposicién de
material para lograr uniones precisas y libres de defectos.

Carpinteria: Este curso ofrece una introduccién completa a la carpinteria, abarcando
desde los conceptos basicos de la madera y las herramientas hasta técnicas avanzadas
de corte, ensamblaje y acabado. Los participantes aprenderdn a construir una
variedad de proyectos, desde muebles hasta estructuras arquitecténicas, utilizando
habilidades tradicionales y modernas.

Electricidad: Este curso proporciona una formacién practica en los principios
fundamentales de la electricidad, incluyendo circuitos, sistemas de cableado,
dispositivos eléctricos y medidas de seguridad. Los participantes aprenderdn a
instalar, mantener y reparar sistemas eléctricos residenciales y comerciales de
acuerdo con las normas y regulaciones vigentes.

La Conducta Etica en el Trabajo/ Finanzas Personales: Este curso aborda temas
relacionados con la ética laboral y la gestién financiera personal. Los participantes
exploraran principios éticos, valores profesionales y decisiones financieras
responsables que promuevan el bienestar individual y el éxito en el &mbito laboral y
personal.

Conexion Laboral Bayamén — Comerio (WIOA) « Gobierno de Puerto Rico
Calle Palmer #10 Esquina Dr. Veve, Bayamon, PR 00861 « PO Box 1588, Bayamon, PR 00960-1588
Cuadro: 787-995-1700 « Directo: 787-785-4202 - TTY/TTD 787-787-7405
Local de Comerio = Directo: 787-875-5578 - TTY/TTD 787-875-1619
www.juntalocalbayamoncomerio.com
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o Escuela de Construccién: Este curso ofrece una formacién integral en diversos
aspectos de la construccién, desde fundamentos bdsicos hasta técnicas
especializadas. Los participantes adquirirdn habilidades praicticas y conocimientos
tedricos que les permitirdn trabajar en diferentes dreas de la industria de la
construccién.

o Plomeria: Este curso proporciona formacién en las técnicas y procedimientos de
plomeria, incluyendo la instalacién, mantenimiento y reparacién de sistemas de
tuberias, grifos, accesorios y equipos de fontaneria. Los participantes aprenderan a
identificar problemas comunes, realizar diagnésticos y realizar trabajos de plomeria
de manera eficiente y segura.

La Junta Local dispone de orientar al Proveedor de que estos elementos entraran al Registro
de Proveedores de 2024-2025, sin embargo, la contratacién de los mismo es de acuerdo con
la planificacién de la Junta Local y la disposicién de fondos. La Junta Local estara emitiendo
al proveedor una carta de Aprobacién y las disposiciones que la Junta Local encontré
favorable.

La Junta Local también determina aprobado este Proveedor por la determinacién de horas y
costo. La Junta Local aprueba este proveedor también para el elemento #4 y se adjuntara la
tabla de competencia y cualidad firmada por este cuerpo.

La Junta Local Comité de Jovenes Conexién Laboral Junto a su presidente y director de la
Junta Local evalian las propuestas presentadas para el elemento # 4 Dma’rt Institute
Adiestramiento en Destrezas Ocupacionales encaminados Postsecundaria. De
plomeria Basica.

Elemento #4, el "Adiestramiento en Destrezas Ocupacionales encaminados Postsecundaria
de Plomerfa Bésica” ofrecido por el Dma’rt Institute:

Titulo del curso: Adiestramiento en Destrezas Ocupacionales encaminados Postsecundaria
de Plomeria Basica

A la Junta nos trae la visualizacién en el curriculo positiva de que es un programa de:

e "Plomerfa Basica" del Dma’rt Institute es un adiestramiento completo disefiado para
proporcionar a los participantes las habilidades y conocimientos esenciales para
incursionar en el campo de la plomerfa. Este curso esti enfocado en aquellos que

deseen obtener destrezas practicas y fundamentales en plomeria como parte de su
desarrollo profesional.
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La Junta Local estipula que este elemento a través de este Adiestramiento trae beneficios a
los J6venes de nuestra Area Local.

Introduccién a la plomeria: Los participantes recibirdn una introduccién a los
conceptos bésicos de la plomeria, incluyendo la historia de la profesion, los materiales
utilizados y los principios de funcionamiento de los sistemas de fontaneria.

Herramientas y equipos: Se ensefiard a los participantes sobre las herramientas y
equipos utilizados en trabajos de plomeria, incluyendo su manejo seguro y adecuado.

Instalaciones basicas: Los participantes aprenderan sobre la instalaciéon de tuberias,
accesorios y grifos en entornos residenciales y comerciales.

Reparaciones simples: Se abordaran las técnicas bésicas de diagnéstico y reparacién
de problemas comunes en sistemas de fontaneria, como fugas y obstrucciones.

Normativas y seguridad: Se instruird a los participantes sobre las normativas y
estandares de seguridad aplicables en el campo de la plomeria, asi como sobre
practicas seguras de trabajo.

Metodologia de Enseflanza: El adiestramiento combina sesiones tedricas con
practicas guiadas en un entorno de laboratorio simulado, donde los participantes
tendrén la oportunidad de aplicar los conceptos aprendidos en situaciones practicas.
Ademads, se fomentard la participacién y el trabajo en equipo para promover un
aprendizaje efectivo y colaborativo.

Este programa de plomeria basica del Dma’rt Institute esté4 disefiado para proporcionar una
base sélida para aquellos que deseen iniciar una carrera en la industria de la plomeria o
mejorar sus habilidades existentes en este campo.

La Junta Local observa en estos curriculos estas cuales porlo cual lo dan por Aprobado
para el Registro 2024-2025.

Conexion Laboral Bayamén — Comerio (WIOA) « Gobierno de Puerto Rico
Calle Palmer #10 Esquina Dr. Veve, Bayamén, PR 00961 « PO Box 1588, Bayamén, PR 00960-1588
Cuadro: 787-995-1700 - Directo; 787-785-4202 « TTY/TTD 787-787-7405
Local de Comerio « Directo: 787-875-5578 « TTY/TTD 787-875-1619
www.juntalocalbayamoncomerio.com

e, A
americanjobcenter



CSNEXION
LABORAL

La Junta Local dispone de orientar al Proveedor de que estos elementos entraran al

Registro de Proveedores de 2024-2025, sin embargo, la contratacién de los mismo es de

acuerdo con la planificacién de la Junta Local y la disposicién de fondos. La Junta Local

estard emitiendo al proveedor una carta de Aprobacidn y las disposiciones que la Junta

Local encontré favorable.

La Junta Local Comité de Jévenes Conexién Laboral Junto a su presidente y director de la
Junta Local evalian las propuestas presentadas para el elemento # 4 Dma’rt Institute
Adiestramiento en Destrezas Ocupacionales encaminados Postsecundaria. En técnica

de uiias. Horas 200HRS y $800.00

La Junta Local aprueba este Elemento de esta institucién por que El programa de "Técnica
de Ufias” del Dma’rt Institute es un adiestramiento especializado disefiado para
proporcionar a los participantes las habilidades y conocimientos necesarios para destacarse
en el campo de la belleza y el cuidado de las ufias. Este curso esté enfocado en aquellos que
deseen adquirir destrezas précticas y avanzadas en el arte de embellecer y mantener las

ufias.

La Junta visualiza importante este adiestramiento como elemento #4 y ser parte del registro

se encuentra favorable la:

Introduccioén a la técnica de ufias: Los participantes recibirdn una introduccién a los
fundamentos de la técnica de ufias, incluyendo la anatomia de las ufias, tipos de ufias
y materiales utilizados en el cuidado y embellecimiento de las mismas.

Preparacion y cuidado de las ufias: Se ensefiardn técnicas para preparar y cuidar
adecuadamente las ufias naturales antes de aplicar cualquier tipo de tratamiento o
decoracién.

Aplicacién de técnicas de esmaltado: Los participantes aprenderan diferentes
técnicas de esmaltado, incluyendo aplicacién de esmalte tradicional, esmalte
semipermanente y técnicas de nail art.

Técnicas de decoracién: Se explorardn diversas técnicas de decoracién de uiias,
como el uso de cristales, sellos, stickers, y pintura a mano alzada para crear disefios
Unicos y personalizados.

Mantenimiento y retoque: Los participantes aprenderan cémo realizar el

mantenimiento y retoque de las ufias para asegurar una apariencia impecable y
duradera.
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« Normativas y seguridad: Se instruird a los participantes sobre las normativas de
higiene y seguridad aplicables en el campo de la técnica de ufias, asf como sobre

de trabajo.

Metodologia de Ensefianza: El adiestramiento combina sesiones tedricas con

pricticas guiadas en un entorno de laboratorio simulado, donde los participantes
tendran la oportunidad de aplicar los conocimientos adquiridos en situaciones
précticas. Ademas, se fomentara la creatividad y la experimentacion para
desarrollar habilidades artisticas en el disefio de ufias.

El espacio geografia vislumbra la aprobacién de la Junta con este elemento para atender
nuestra poblacién de la satélite de Comerio

La Junta Local también determina aprobado este Proveedor por la determinacién de horas
y costo. La Junta Local aprueba este proveedor también para el elemento #4 y se adjuntara
la tabla de competencia y cualidad firmada por este cuerpo.

NOTA ACLARATORIA: El pasado afio de evaluacion la Junta Local determino aprobado
el proveedor Zuee Adorno para elemento # 4 sin embargo, este aiio por reglamento se
sometié los Avisos Piiblicos para volver evaluar los proveedores que puedan ser
elegible y pasar el proceso competitivo nuevamente como estipula la ley. Estos
proveedores NO sometieron el curriculo provisto de certificacién para cualificar para
el elemento # 4, eniregaron Carpetas para cualificar el elemento # 5. Por lo cual La
Junta Local NO aprueba la continuidad de este curso como elemento # 4 en el Registro

2024-2025.

Ivan Torres Gines

Miembrosdela

Junta Local Jévenes

it Qe

Marie. Sosa Portillo

Miembros de la
Junia Local

Wb&%gf'

Jovenes

Luis A. Ortiz Watts Miembros de la ]
e A 7 )
Jovenes ‘

Elind Diaz Gonzalez

Junta Local

Presidente de la

Edwin Zayas Miranda

LOCaL_

Director de la Ju

: e,
= =
nt —7
fyﬂ 7

Tovacs Bt Bin pecietes Joilos

Conexién Laboral Bayamén ~ Comerio (WIOA) » Gobierno de Puerto Rico
Calle Palmer#10 Esquina Cr. Veve, Bayaman, PR 00861 » PO Box 1588, Bayamén, PR 00960-1588
Cuadro: 787-985-1700 « Directo: 787-7854202 » TTY/TTD 787-787-7405
Local de Comerio » Directo: 787-875-5578 « TTY/TTD 787-875-1619
www.juntalocalbayamoncomerio.com

-~
americanjobcenter



