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16 de diciembre de 2024

Sr. Eliud M Diaz Gonzalez
Presidente

Junta Local Bayamdn-Comerio
PO Box 1588

Bayamén, PR 00960

Estimado sefior Diaz:

El 13 de septiembre de 2024, el Departamento de Desarrollo Econémico y Comercio (DDEC) aprobd la
Especificacién de Trabajo para los Programas de Jovenes y Adultos de la Ley de Oportunidades y de Innovacién
de la Fuerza Laboral (WIOA, por sus siglas en inglés) para el Afio Programa (AP) 2024. El programa de
Trabajadores Desplazados se dejé pendiente de aprobacién para trabajarlo con la transferencia del programa
segln solicitada.

Personal de la Oficina Planificacién, Evaluacién, Validacién y Estadisticas (OPEVE) del Programa de Conexion
Laboral (PCL), evalud la planificacién presentada para la Especificacién de Trabajo y la Transferencia de Fondos
del Programa de Trabajadores Desplazados , seglin se establece en la Gufa de Planificacién del AP 2024 y la
Politica de Transferencia entre los fondos de Programas de Adultos y Desplazados (WIOA-PP-07-2023) en
conformidad con la Seccién 133(b)(4) WIOA, recomendando la aprobacién de la planificacién presentada para
el programa de Trabajadores Desplazados incluyendo la transferencia de fondos solicitada. Cabe sefialar, que
la transferencia de fondos su aprobacién, efectividad e implementacién tendré efectividad a partir de la
enmienda del contrato de delegacién de fondos.

Esta aprobacién incluye, ademds, el uso de la dispensa para aumentar el reembolso de adiestramiento en el
empleo (OJT, por sus siglas en inglés) hasta un 90% para las empresas con 50 o menos empleados. Igualmente,
se aprueba la compra del equipo solicitado, que se incluye como anejo en esta comunicacion. Este debe ser
adquirido mediante procesos competitivos, seglin las normas estatales y municipales.

En el PCL, estamos para asistirle con el fin de brindar servicios de excelencia a nuestros participantes. De
necesitar informacién adicional con relacidn a este asunto, puede comunicarse con la Sra. Jessica |. Saldafia
Torres, especialista en evaluacién de la OPEVE, al correo electrdnico jessica.saldana@ddec.pr.gov o al 787-758-
4747 ext. 5288.

Cordialmente,

NViar( dnon.
ar Cafién Feliciano

Lc
Director
Programa de Desarrollo Laboral

Anejo

c. Sr.losé F. Rivera, director ejecutivo, Conexidn Laboral ALDL Bayamén-Comerfo
Yolanda Rivera Ortiz, ayudante especial a/c OPEVE
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L Informacién Biisica
A, Nombre y Direccién Junta Local B. Afio Programa
Conexion Laboral Bayamon-Comerio | 2024-2025
PO BOX 1588
Y
Bayamon, Puerto Rico 00960 P il
0
0 [ Notificacién | | ] Modificacién
[] Transferencla de Fondos
PROGRAMA ‘ ] Adultos J Trabajadores Desplazados [ otro, especifique
II. Categorins de Costos Total Disponible
A. Administracién 8.59%]| 9 176,105.22
B. Programa 91.41%| $ 1,875,106.78 |
C. Total (A + B) 3 2,051,212.00
I11. Resumen de Uso de Fondos Total Disponible
RO BN Categorfn de Administracion
' Costos de In Junta Local
1. Salarlos 33,694.75
2, Beneficios Marginales 10,724.77
3. Servicios Profesionales 6,272.00
4, Viajes Locales y al Exterior -
5. Materiales y Equipo i
6, Utilidades y Renta -
7. Misceldneos 1,568.00
Costos del Agente Tiscal é
1. Agente Fiscal [ 123,845,70
Operador del CGU/AJC '
1. Costos del Operador del CGU/AIC -
Total - Administracién $ 176,105.22

1de2 Derechos Reservados 2024



Programa de Desarrollo Laboral C4%IN EXION
Resumen de Informacion Presupuestaria (BIS) Final LABORAL

Programa de Adultos y Trabajadores Desplazados

nl:mmmnnnnl DESANNOLLO
COHOMICO Y cCoMEncio

III, Resumen de Uso de Fondos Totnl Disponible

B, Categorin de Programa
Costos Operacionales
Costos Operacionnles Proveedor de Servicios de Titulo I

1. Salarios 247,495.13
2. ' Beneficios Marginales 82,570.28
3. Servicios Profesionales 26,342.40
4. Viajes Locales y al Exterlor -
5. Materiales y Equipo 4,704,00
6. Utilidades y Renta 11,760.00
7. Misceldneos 2,138.38
Costos Operador del CGU/AJC
1. Costos del Operador del CGU/AIC 131,292.30
Servicios de Desarrollo de Carrerns |
1. Servicios de Consejerla 99,811.11
2. Servicios de Desatrollo de Carreras 333,735.00
: Servicios de Adiestramiento T '

1. Servicios de Adiestramiento 935,258.18
Total - Programa b 1,875,106.78
1V, Ingresos de Programa

1. Ingresos del Programa -
Aportacién Econémica de Socios Costos de Infraestructura y Costos
2. Adicionales del CGU :
3 Aportacién no econdmica de los Socios Costos de Infraestructura y i
' Costos Adiclonales del CGU
4. Ingresos Inkind de Terceros 80,953.61
Total Ingresos de Programa $ 80,953,601
Resumen de Costos Operacionales (Por cientos)
Gastos Operacionales Programa | 20%
; V. Centificacion

M™TS0 nutoriza of presupuesto y el correspondicnte plun de (rabajo segn ln Ley

en todos sus aspectos y que :" ‘;“;P’"d,“ loma ':0:; In Llcy “;:lOA » SIS lWIOA, sus reglomentos, memorandos administeativos emitidos y lns
roglnmentos, memorandos ndministrativos emitidos y las dircetrices f oo\ icoc inuartidas pot ol Departamento do Desarrollo Econdimico y

impartidas por ¢l Departamgnto de Desarrollo Econbmico y Comerclo
Conparod (“5 : /
m / L [dil]ay

P §Iden’Wal Q?cclm fie Fechh
Presidente Jtintg Alealdes Teehn / dtng l.{
/ Fechn
Aultorizado
Fecha
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