DIPARTAMENTO OE

2r DESARROLLO
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Programa de Desarrollo Laboral
Resumen de Informaciéon Presupuestaria (BIS) Original
Programa de Jovenes

GOBIEANO DE PULRTO RICO

CSGNEXION

LABORAL

I. Informacion Basica

A. Nombre y Direccion Junta Local

D. Aiio Programa

BIS Original Jovenes

JLDL - Bayamoén - Comerio 2024-2025
APARTADO 1588 [ py Fy
Bayamon P.R. 00960
PROGRAMA DE JOVENES | [] Reserva Estatal | [] otro, especificque
II. Categorias de Costos Total Disponible
A. Administracion & 10.00%] 5 77,893.00
B. Programa 90.00%| % 701,052.00
C. Total (A + B) 3 778,925.00
I11. Resumen de Uso de Fondos Total Disponible
A. Categoria de Administracion
Costos de la Junta Local
1. Salarios 12,597.00
2. Beneficios Marginales 3,521.76
3. Servicios Profesionales 4,600.00
4, Viajes Locales y al Exterior
5. Materiales y Equipo
6. Utilidades y Renta
7. Miscelaneos
Sub total: $ 20,718.76
Costos del Agente Fiscal
1. Agente Fiscal 57,174.24
Costos del Operador del CGU/AJC
1. Costos del Operador del CGU/AJC
Total - Administracion $ 77,893.00
B. Programa - Resumen
. Dispensa? Si Cumple
1. Jovenes Fuera de la Escuela 75.00%| $ 525,773.89
2. Jovenes que Asisten a la Escuela 25.00%)| $ 175,258.11
Total 100.00%| $ 701,032.00
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DEPARTAMENTO OE

” 5 DESARROLLO Programa de Desarrollo Laboral C“% N EXION

i ECONOMICO Y COMERCIO
i Resumen de Informacion Presupuestaria (BIS) Original LABORAL
Programa de Jovenes

D
N GOBIRNO DE PULRTO RICO

II1. Resumen de Uso de Fondos Total Disponible

C. Programa - Detalle Jovenes Fuera de la Escuela

Costos Operacionales Proveedor de Servicios Titulo I -J6venes Fuera de la Escuela

1. Salarios 61,763.04

2. Beneficios Marginales 16,986.13

3. Servicios Profesionales 18,863.00

4. Viajes Locales y al Exterior -

5. Materiales y Equipo 5,942.39

6. Utilidades y Renta 26,788.44

7. Miscelaneos 11,250.00
Sub Total: $ 141,593.00

Costos del Operador CGU/AJC

1. Costos del Operador CGU/AJC 31,912.89

Total - Gastos Operacionales Jovenes Fuera de la Escuela $ 173,505.89
Actividades para Jovenes Fuera de la Escuela
1. Manejo de Casos 23,532.93
2. Experiencia de Trabajo con o sin Paga, incluyendo Internados y Exposicién al Trabajo; 121,838.75

Programas de Pre-Aprendices; Empleo de Verano y Adiestramiento en el Empleo
(OJT), de conformidad con la Seccién 129(¢c)(2)©
. Oportunidades de Desarrollo de Liderazgo, de conformidad con la Seccién 7,500.00
129(c)(2)(F)
4. Servicios de Seguimiento, de conformidad con la Seccion 129(c)(2)(1)
. Bducacién en Conceptos Financieros, de conformidad con la Seccidén 129(c)(2)(K) 2,344.00
6. Servicios que proveen informacioén sobre el mercado laboral, empleos con demanda 7,500.00

ocupacional, consejerfa y exploracion de carreras, de conformidad con la Seccidn
129(c)(2)(M)

7. Actividades que ayudan a los jovenes a prepararse para la transicion a la educacion
postsecundaria y adiestramientos, de conformidad con la Seccion 129(c)(2)(N)

(%]

wn

8. Otras Actividades para Jovenes Fuera de la Escuela 189,552.32
Total - Actividades para Jovenes Fuera de la Escuela $ 352,268.00
Total Programa de Jovenes Fuera de la Escuela $ 525,773.89

C. Programa - Detalle Jovenes Asisten a la Escuela

Costos Operacionales Proveedor de Servicios Titulo I - Jovenes Asisten a la Escuela

1. Salarios 20,586.36
2. Beneficios Marginales 5,661.96
3. Servicios Profesionales 6,287.00
4. Viajes Locales y al Exterior -

5. Materiales y Equipo 1,982.68
6. Utilidades y Renta 8,929.00
7. Miscelaneos 3,750.00
Sub Total: $ 47,197.00

Costos del Operador del CGU/AJC
1. Costos del Operador CGU/AJC I 10,638.11

BIS Original Jovenes Pagina2de4



DEPARTAMEINTO OE

" '“ DESARROLLO Programa de Desarrollo Laboral

L1 ECONOMICO Y COMERCIO
g

= GOBIRNO DE PUIRTO RICO

CSNEXION

Resumen de Informacién Presupuestaria (BIS) Original LABORA |_
Programa de Jovenes
IT1. Resumen de Uso de Fondos Total Disponible
Total - Gastos Operacionales Jovenes Asisten de la Escuela 57,835.11
Pagina3de4
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DEPARTAMINTO O

B5e: DESARROLLO

L4 ECONOMICO Y COMERCIO

Programa de Desarrollo Laboral

CSNEXION

\{w;,'“ — Resumen de Informacion Presupuestaria (BIS) Original L A B O R A L
Programa de Jovenes
I1I. Resumen de Uso de Fondos Total Disponible
Actividades para Jovenes Asisten a la Escuela
1. Manejo de Casos 6,376.23
2. Experiencia de Trabajo con o sin Paga, incluyendo Internados y Exposicién al Trabajo;
Programas de Pre-Aprendices; Empleo de Verano y Adiestramiento en el Empleo 33,946.00
(OIT), de conformidad con la Seccién 129(c)(2)©
3. Oportunidades de Desarrollo de Liderazgo, de conformidad con la Seccidn 3,125.00
129(c)2)(F)
4. Servicios de Seguimiento, de conformidad con la Seccion 129(c)(2)(I)
5. Educacién en Conceptos Financieros, de conformidad con la Seccidén 129(c)(2)(K) 781.00
6. Servicios que proveen informacion sobre el mercado laboral, empleos con demanda 3,125.00
ocupacional, consejerfa y exploracion de carreras, de conformidad con la Seccion
129(c)(2)(M)
7. Actividades que ayudan a los jovenes a prepararse para la transicion a la educacion 30,000.00
postsecundaria y adiestramientos, de conformidad con la Seccion 129(c)(2)(N)
8. Otras Actividades para Jovenes Dentro de la Escuela 40,069.77
Total - Actividades para Jovenes Asisten a la Escuela $ 117,423.00
Total Programa de Jovenes Asisten a la Escuela $ 175,258.11
Sub Total - Programa $ 701,032.00
IV. Ingresos de Programa
1. Ingresos del Programa
2. Aportacion Econdmica de Socios Costos de Infraestructura y Costos Adicionales del
CGU
3. Aportacion no econémicas de los Socios Costos de Infraestructura y Adicionales del
CGU
4. Aportaciones Inkind de Terceros 107,938.16
Total Ingresos de Programa $ 107,938.16
Actividades bajo el Elemento de Experiencia Laboral 22%
Resumen de Costos Operacionales (Por cientos)
Gastos Operacionales Programa | 27%

V. Certificacion

Certifico que este BIS es cierto en todos sus aspectos y que se preparo a
tono con la Ley WIOA, sus reglamentos, memorandos administrativos
emitidos y las directrices impartidas por el Departamento de Desarrollo
Econdmico y Comercio (DDEC).

por el DDEC.

9/13/2024
Presidente Junta Local Fecha Funcionario de Planificacion
9/13/2024 ]
Pregidefite Ju caldes Fecha
% M/,"/K 9/13/2024 | Director(a) o su Representante Autorizado
Agfﬁte Fiscal G Fecha

Se autoriza el presupuesto y el correspondiente plan de trabajo segin la Ley WIOA,
sus reglamentos, memorandos administrativos emitidos y las directrices impartidas

Fecha

Fecha

BIS Original Jovenes
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DEPARTAMENTO DE

4% DESARROLLO
, ‘r!“ ECONOMICO Y COMERCIO
i L.‘{."w“‘}.: GOBIRHO Df PUERTO RICO

Programa de Desarrollo Laboral
Hojas de Trabajo

Resumen de Informacion Presupuestaria (BIS)

Programa de Jovenes

CSNEXION
LABORAL

I. Informacién Basica
A. Nombre y Direccion Junta Local D. Aiio Programa
JLDL - Bayamon - Comerio 2024-2025
[Ipy FY
APARTADO 1588
Bayamon P.R., 00960
PROGRAMA DE JOVENES |[] Reserva Estatal [] otro, especificque
II. Categorias de Costos Total Disponible
A. Administracion $ -
B. Programa b =
C. Total (A + B) 3 G
III. Resumen de Uso de Fondos Total Disponible
A. Categoria de Administracion
Costos de la Junta Local
1. Salarios
2. Beneficios Marginales
3. Servicios Profesionales
4. Viajes Locales y al Exterior
5. Materiales y Equipo
6. Utilidades y Renta
7. Misceldneos
Sub total: $ -
Costos del Agente Fiscal
1. Agente Fiscal
Costos del Operador del CGU/AJC
1. Costos del Operador del CGU/AJC
Total - Administracién $ -
B. Programa - Resumen
1. Jovenes Fuera de la Escuela $ -
2. Jovenes que Asisten a la Escuela $ -
Total 0.00%| $ -

Hojas de Trabajo BIS Jovenes

Paginalde4



DIPARTAMINTO DE

a.: DESARROLLO

;5 ECONOMICO Y COMERCIO

Programa de Desarrollo Laboral

CSNEXION

Hojas de Trabajo LABORAL
Resumen de Informacion Presupuestaria (BIS)
Programa de Jovenes
I11. Resumen de Uso de Fondos Total Disponible

C. Programa - Detalle Jovenes Fuera de la Escuela

Costos Operacionales Proveedor de Servicios Titulo I -Jévenes Fuera de la Escuela
1. Salarios
2. Beneficios Marginales
3. Servicios Profesionales
4. Viajes Locales y al Exterior
5. Materiales y Equipo
6. Utilidades y Renta
7. Miscelaneos
Sub Total: $ -
Costos del Operador CGU/AJC
1. Costos del Operador CGU/AJC
Total - Gastos Operacionales Jévenes Fuera de la Escuela 3 =
Actividades para Jovenes Fuera de la Escuela
1. Manejo de Casos
2. Experiencia de Trabajo con o sin Paga, incluyendo Internados y Exposicion al Trabajo;
Programas de Pre-Aprendices; Empleo de Verano y Adiestramiento en el Empleo
(OIT), de conformidad con la Seccidn 129(c)(2)O©
3. Oportunidades de Desarrollo de Liderazgo, de conformidad con la Seccion
129(c)(2)(F)
4. Servicios de Seguimiento, de conformidad con la Seccién 129(c)(2)(I)
5. Educacioén en Conceptos Financieros, de conformidad con la Seccion 129(c)(2)(K)
6. Servicios que proveen informacién sobre el mercado laboral, empleos con demanda
ocupacional, consejeria y exploracion de carreras, de conformidad con la Seccion
129(c)(2)(M)
7. Actividades que ayudan a los jovenes a prepararse para la transicion a la educacion
postsecundaria y adiestramientos, de conformidad con la Seccion 129(c)(2)(N)
8. Otras Actividades para Jovenes Fuera de la Escuela
Total - Actividades para Jévenes Fuera de la Escuela $ -
Total Programa de Jovenes Fuera de la Escuela $ -

C. Programa - Detalle Jovenes Asisten a la Escuela

Costos Operacionales Proveedor de Servicios Titulo I - Jovenes Asisten a la Escuela

1. Salarios (6,043.63)
2. Beneficios Marginales (2,118.28)
3. Servicios Profesionales 9,100.00
4, Viajes Locales y al Exterior
5. Materiales y Equipo (938.09)
6. Utilidades y Renta
7. Misceldneos
Sub Total: 3 -
Costos del Operador del CGU/AJC

1. Costos del Operador CGU/AJC

Hojas de Trabajo BIS Jévenes Pagina2 de4
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.- DESARROLLO
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g ECONOMICO Y COMERCIO Frogeany fle Desalrﬂll(-) Laboral L9 :
L3 Hojas de Trabajo

LABORAL
Resumen de Informacion Presupuestaria (BIS)
Programa de Jovenes

I1I. Resumen de Uso de Fondos Total Disponible

Total - Gastos Operacionales Jovenes Asisten de la Escuela

Hojas de Trabajo BIS Jévenes
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DEPARTAMEHTO OE

w dnlid o >
:’ s DESARROLLO Programa de Desarrollo Laboral Ci‘lﬁ N EX_I O N

i ECONOMICO Y COMERCIO
M Hojas de Trabajo LABORAL
Resumen de Informacién Presupuestaria (BIS)
Programa de Jovenes

I11. Resumen de Uso de Fondos Total Disponible

Actividades para Jovenes Asisten a la Escuela

1. Mangjo de Casos

2. Experiencia de Trabajo con o sin Paga, incluyendo Internados y Exposicion al Trabajo;
Programas de Pre-Aprendices; Empleo de Verano y Adiestramiento en el Empleo
(OJT), de conformidad con la Seccidén 129(c)(2)©

3. Oportunidades de Desarrollo de Liderazgo, de conformidad con la Seccién
129(c)2)(F)

4. Servicios de Seguimiento, de conformidad con la Seccion 129(c)(2)(I)

5. Educacién en Conceptos Financieros, de conformidad con la Seccion 129(c)(2)(K)

6. Servicios que proveen informacién sobre el mercado laboral, empleos con demanda
ocupacional, consejeria y exploracion de carreras, de conformidad con la Seccion
129(c)(2)(M)

7. Actividades que ayudan a los jovenes a prepararse para la transicién a la educacion (14,000.00)
postsecundaria y adiestramientos, de conformidad con la Seccion 129(c)(2)(N)

8. Otras Actividades para J6venes Dentro de la Escuela 14,000.00
Total - Actividades para Jovenes Asisten a la Escuela $ -

1]

Total Programa de Jovenes Asisten a la Escuela

Sub Total - Programa $ -

IV. Ingresos de Programa

1. Ingresos del Programa

2. Aportacion Economica de Socios Costos de Infraestructura y Costos Adicionales del
CGU

. Aportacion no econdmicas de los Socios Costos de Infraestructura y Adicionales del
CGU

4. Aportaciones Inkind de Terceros

(%)

Total Ingresos de Programa $ -
Actividades bajo el Elemento de Experiencia Laboral #DIV/0!
Resumen de Costos Operacionales (Por cientos)

Gastos Operacionales Programa | #DIV/0!

V. Certificacion
Certifico que este Resumen de Informacion Presupuestaria es ciertoen  [Se autoriza el presupuesto y el correspondiente plan de trabajo segin la Ley WIOA,
1mdos sus aspectos y que se prepard a tono con la Ley WIOA, sus sus reglamentos, memorandos administrativos emitidos y las directrices impartidas
reglamentos, memorandos administrativos emitidos y las directrices por el Departamento de Desarrollo Econdémico y Comercio.
impartidas por el Departamento de Desarrollo Econémico y Comercio.

8/8/2025

Fecha Funcionario de Planificacion Fecha

Hojas de Trabajo BIS Jévenes Pagina 4 de 4



4% DESARROLLO & 3
ﬂ by s Programa de .Desal roll? Laboral C S N EXI O N
g Cambios Menores LABORAL
Resumen de Informacion Presupuestaria (BIS)
Programa de Jovenes

QOBIANG DE PULRTO RICO

I. Informacion Basica

A. Nombre y Direccion Junta Local D. Aiio Programa
JLDL - Bayamon - Comerio 2024-2025
APARTADO 1588 [py By

Bayamon P.R. 00960

PROGRAMA DE JOVENES [[] Reserva Estatal ] otro, especificque
II. Categorias de Costos Total Disponible
A. Administracion 10 ( $ 77,893.00
B. Programa 90.00%| $ 701,032.00
C. Total (A + B) 3 778,9235.00
ITI. Resumen de Uso de Fondos Total Disponible

A. Categoria de Administracién
Costos de la Junta Local

1. Salarios 12,597.00
2. Beneficios Marginales 3,521.76
3. Servicios Profesionales 4,600.00
4. Viajes Locales y al Exterior -
5
6

. Materiales y Equipo
. Utilidades y Renta -

7. Misceléneos _
Sub total: $ 20,718.76

Costos del Agente Fiscal

1. Agente Fiscal | 57,174.24
Costos del Operador del CGU/AJC

1. Costos del Operador del CGU/AJC -

Total - Administracion $ 77,893.00
B. Programa - Resumen
;Dispensa? Seleccione
1. J&venes Fuera de la Escuela 75.00%)| $ 525,773.89
2. Jovenes que Asisten a la Escuela 25.00%] $ 175,258.11
Total 100.00%| $ 701,032.00

BIS Cambios Menores Jovenes Paginalde3



DEPARTAMENTO DE

% DESARROLLO

w ECONOMICO Y COMERCIO

Programa de Desarrollo Laboral
Cambios Menores
Resumen de Informacién Presupuestaria (BIS)
Programa de Jovenes

GOBIIAND DF FUIRTO RICO

LABORAL

III. Resumen de Uso de Fondos

Total Disponible

C. Programa - Detalle Jovenes Fuera de la Escuela

Costos Operacionales Proveedor de Servicios Titulo I -Jovenes Fuera de la Escuela
1. Salarios 61,763.04
2. Beneficios Marginales 16,986.13
3. Servicios Profesionales 18,863.00
4. Viajes Locales y al Exterior -
5. Materiales y Equipo 5,942.39
6. Utilidades y Renta 26,788.44
7. Miscelaneos 11,250.00
Sub Total: $ 141,593.00
Costos del Operador CGU/AJC
1. Costos del Operador CGU/AJC 31,912.89
Total - Gastos Operacionales Jovenes Fuera de la Escuela $ 173,505.89
Actividades para Jovenes Fuera de la Escuela
1. Manejo de Casos 23,532.93
2. Experiencia de Trabajo con o sin Paga, incluyendo Internados y Exposicién al Trabajo; 121,838.75
Programas de Pre-Aprendices; Empleo de Verano y Adiestramiento en el Empleo
(OIT), de conformidad con la Seccion 129(c)(2)©
3. Oportunidades de Desarrollo de Liderazgo, de conformidad con la Seccion 7,500.00
129(c)(2)(F)
4. Servicios de Seguimiento, de conformidad con la Seccién 129(c)(2)(I) -
5. Educacion en Conceptos Financieros, de conformidad con la Seccién 129(c)(2)(K) 2,344.00
6. Servicios que proveen informacion sobre el mercado laboral, empleos con demanda 7,500.00
ocupacional, consejeria y exploracion de carreras, de conformidad con la Seccion
129(c)(2)(M)
7. Actividades que ayudan a los j6venes a prepararse para la transicion a la educacion -
postsecundaria y adiestramientos, de conformidad con la Seccién 129(c)(2)}(N)
8. Otras Actividades para Jovenes Fuera de la Escuela 189,552.32
Total - Actividades para Jévenes Fuera de la Escuela 3 352,268.00
Total Programa de Jovenes Fuera de la Escuela b 525,773.89
C. Programa - Detalle Jovenes Asisten a la Escuela
Costos Operacionales Proveedor de Servicios Titulo I - Jovenes Asisten a la Escuela
1. Salarios 14,542.73
2. Beneficios Marginales 3,543.68
3. Servicios Profesionales 15,387.00
4. Viajes Locales y al Exterior -
5. Materiales y Equipo 1,044.59
6. Utilidades y Renta 8,929.00
7. Miscelaneos 3,750.00
Sub Total: 3 47,197.00
Costos del Operador del CGU/AJC -
1. Costos del Operador CGU/AJC 10,638.11
Total - Gastos Operacionales Jovenes Asisten de la Escuela $ 57,835.11

BIS Cambios Menores Jévenes
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DEPARTAMINTO DE

o =44 DESARROLLO Programa de Desarrollo Laboral

i *;; ECONOMICO Y COMERCIO

CSNEXION

R 5 ——re Cambios Menores LABORAL
Resumen de Informacién Presupuestaria (BIS)
Programa de Jovenes
ITI. Resumen de Uso de Fondos Total Disponible
Actividades para Jovenes Asisten a la Escuela
1. Mangjo de Casos 6,376.23
2. Experiencia de Trabajo con o sin Paga, incluyendo Internados y Exposicion al Trabajo; 33,946.00
Programas de Pre-Aprendices; Empleo de Verano y Adiestramiento en el Empleo
(OJT), de conformidad con la Seccion 129(c)(2)©
3. Oportunidades de Desarrollo de Liderazgo, de conformidad con la Seccién 3,125.00
129(c)2)(F)
4. Servicios de Seguimiento, de conformidad con la Seccion 129(c)(2)(I) -
5. Educacién en Conceptos Financieros, de conformidad con la Seccion 129(c)(2)(K) 781.00
6. Servicios que proveen informacion sobre el mercado laboral, empleos con demanda 3,125.00
ocupacional, consejeria y exploracion de carreras, de conformidad con la Seccién
129(c)(2)(M)
7. Actividades que ayudan a los jovenes a prepararse para la transicion a la educacion 16,000.00
postsecundaria y adiestramientos, de conformidad con la Seccion 129(c)(2)(N)
8. Oftras Actividades para Jévenes Dentro de la Escuela 54,069.77
Total - Actividades para Jovenes Asisten a la Escuela b 117,423.00
Total Programa de Jovenes Asisten a la Escuela h 175,258.11
Sub Total - Programa $ 701,032.00
IV. Ingresos de Programa
1. Ingresos del Programa -
2. Aportacion Econdmica de Socios Costos de Infraestructura y Costos Adicionales del
CGU -
3. Aportacion no econémicas de los Socios Costos de Infraestructura y Adicionales del
CGU ' -
4. Aportaciones Inkind de Terceros 107,938.16
Total Ingresos de Programa $ 107,938.16
Actividades bajo el Elemento de Experiencia Laboral 22%
Resumen de Costos Operacionales (Por cientos)
Gastos Operacionales Programa 27%

V. Certificacion

emitidos y las directrices impartidas por el Departamento de Desarrollo  |por el DDEC.

Econémicg,y Comercio (DDEC).
J)Z/%% 8/8/2025

-
/ @éenta—?d’sca] ( / Fecha Funcionario de Planificacion

Certifico que este BIS es cierto en todos sus aspectos y que se prepar6 a  |Se autoriza el presupuesto y el correspondiente plan de trabajo segiin la Ley WIOA,
tono con la Ley WIOA, sus reglamentos, memorandos administrativos sus reglamentos, memorandos administrativos emitidos y las directrices impartidas

Fecha

BIS Cambios Menores Jévenes
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