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Esta guia describe los pasos para ingresar a una cuenta de un proveedor que ya esta

registrado en el Portal de Proveedores ETPL.

1. Conéctese a la aplicacion PRIS. Se mostrara” la pantalla principal de la aplicacién.

Seleccione la opciéon “Soy Proveedor”.

< G % prispdi-testazurewebsites net

CSNEXION
LABORAL

QxmKx O O

2. Se presenta la pantalla de acceso al Portal del Proveedor. Ingrese el correo electrénico

y la contrasena de la cuenta de acceso. Luego, presione “Login”.

€ > C % prispdi-testazurewebsitesnet/ProviderSelfService/ProviderAccount/Login

Welcome to PRIS Provider Self
Service

QA &aenw O @
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Se muestra la pantalla “Detalles del Proveedor” en donde se puede ver un resumen
de toda la informacidn registrada por el proveedor.

Detalle del proveedor

Informacién de Proveedores Elegibles de Adiestramiento

Nembre de empresa: MOVA COLLEGE DE PUE EIN:
RTO RICO
Direccién fisica: Calle Dr. v 137 Estado cadigo postal:
Estado: PR City:
Direccién postal: PO Box 55016 Cadigo postal:
Estado: PR City:
Tipo de entidad: Privado con fines de luc Descripeién:
ro
Contacto Informacién Operacional Niveles Educativos Programa de adiestramiento
Contact
Nombre completo : Graciela Reyes Morales Posicion :
Teléfono primario : 787-740-5030 Teléfono secundario :
Fax: T87-778-0420 Email :
Website : https: /i novacolleg

epr.com/

Informacion de Contacto de |a Institucion

Teléfono de Institucion :

Correo electrénico de
Institucion :

o autorizado por la Junta de Instituciones Posts

rias de Puerta Rico y The Accrediting Commiss
ion of Career Schools and Colleges

Directora Administrativa
787-740-5030

exito@novacollegepr.com

exito@novacollegepr.com

SO
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4. Seleccione el afio 2025 en el listado de valores y luego seleccione la pestafa de
Programa de Adiestramiento para seleccionar los adiestramientos que el proveedor
ofreci6 durante el afio anterior y desea ofrecer en el nuevo afio 2026.

Detalle del proveedor

Informacién de Proveedores Elegibles de Adiestramiento

Programa de adiestramiento

Capacitacion para el nuevo ETPL PY (2026)

Capacitaciones actuales de ETPL PY (2025)

MNombre de empresa: NOWVA COLLEGE DE PUE EIN:

RTORICO
Direccion fisica: Calle Dr. Veve #137 Estado codigo postal:
Estado: PR Ciry:
Direccién postal: PO Box 55016 Codigo postal:
Estado: PR City:
Tipo de entidad: Privado con fines de luc Descripcidn:

ro
Contacto Informacién Operacional Niveles Educativos Programa de adiestramiento

2025

JAX4080

00960

Bayamdn

00960

Bayamdn

Colegio autorizado por la Junta de Instituciones Posts

ecundarias de Puerto Rico y The Accrediting Commiss
ion of Career Schools and Colleges
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5. Expanda la seccion del afio 2025 y seleccione con el checkmark de la izquierda los
adiestramientos que desea pasar del 2025 al 2026. Una vez culmine de seleccionar
los adiestramientos, debe oprimir el botdon que se encuentra en la parte inferior
para registrar los adiestramientos seleccionados para el nuevo ETPL PY.

Proveedor

NOVA COLLEGE DE
PUERTO RICO

NOVA COLLEGE DE
PUERTO RICO

NOVA COLLEGE DE
PUERTO RICO

B NOVACOLLEGE DE
PUERTO RICO

NOVA COLLEGE DE
PUERTO RICO

MNOVA COLLEGE DE
PUERTO RICO

E NOVA COLLEGE DE
PUERTO RICO

MNOVA COLLEGE DE
PUERTO RICO

NOVA COLLEGE DE
PUERTO RICO

NOVA COLLEGE DE
PUERTO RICO

Programa de adiestramiento

Capacitacion para el nuevo ETPL PY (2026)

Capacitaciones actuales de ETPL PY (2025)

Programa de
adiestramiento

Administracién de Oficina
con Facturacion y Récord

Electrénica

Barberia y Estilisma

Cosmetologia

Reparacion de

Computadoras y Redes

Técnico de Farmadia

Técnologia de Ufias

Tecnologia de Ufias

Avanzado

Cosmetologia Avanzada

Terapeuta del Masaje

Integral Bancario

Requisito previo

Diploma de escuela
secundaria o su equivalente

Diploma de escuela
secundaria o su equivalente

Diploma de escuela
secundaria o su equivalente

Diploma de escuela
secundaria o su equivalente

Diploma de escuela
secundaria o su equivalente

Diploma de escuela
secundaria o su equiva lente

Diploma de escuela
secundaria o su equivalente

Diploma de escuela
secundaria o su equiva lente

Diploma de escuela

secundaria o su equivalente

Diploma de escuela
secundaria o su equivalente

Formato

En persona

En persona

En persona

En persona

En persona

En persona

En persona

En persona

En persona

En persona

Registrar adiestramiento seleccionado para nuevo ETPL PY

Acciones n

® Ver

®
v

@ Ver

softel¢
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6. Una vez completado este paso, el sistema presentara los adiestramientos seleccionados
bajo el afio 2026.

Programa de adiestramiento

Capacitacion para el nuevo ETPL PY (2026)

Proveedor Programa de Requisito previo Formato Acciones n
adiestramiento

NOVA COLLEGE DE Administracion de Oficina Diploma de escuela En persona #Editar | @ Ver
PUERTO RICO con Facturacién y Récord secundaria o su equivalente
Electrénico
NOVA COLLEGE DE Barberia y Estilismo Diploma de escuela En persona FEditar | ®\Ver
PUERTO RICO secundaria o su equivalente
NOVA COLLEGE DE Cosmetologia Diploma de escuela En persona #Editar @ \Ver
PUERTO RICO secundaria o su equivalente
NOVA COLLEGE DE Técnico de Farmacia Diploma de escuela En persona #Editar @ \Ver
FUERTO RICO secundaria o su equivalente
MNOVA COLLEGE DE Técnologia de Ufias Diploma de escuela En persona FEditar | ®Ver
PUERTO RICO secundaria o su equivalente
NOVA COLLEGE DE Tecnologia de Ufias Avanzado  Diploma de escuela En persona #Editar | ®\Ver
PUERTO RICO secundaria o su equivalente
NOVA COLLEGE DE Cosmetologia Avanzada Diploma de escuela En persona FEditar | ®\Ver
PUERTO RICO secundaria o su equivalente
NOVA COLLEGE DE Terapeuta del Masaje Diploma de escuela En persona # Editar | @ Ver
PUERTO RICO secundaria o su equivalente
NOVA COLLEGE DE Integral Bancario Diploma de escuela En persona FEditar @ \er

PUERTO RICO secundaria o su equivalente
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7. Yacuando tenga los adiestramientos en 2026, debe oprimir editar para modificar
cualquier informacién que haya cambiado de 2025 a 2026.

Detalle del proveedor

Nombre de empresa:

Direccién fisica:
Estado:
Direccién postal:
Estado:

Tipo de entidad:

Contacto Informacion Operacional

Programa de adiestramiento

Capacitaciones actuales de ETPL PY (2026)

Niveles Educativos

Informacion de Proveedores Elegibles de Adiestramiento

NOWVA COLLEGE DE PUE
RTO RICO

PO Box 55016
PR

Privada con fines de luc

EIN:

Estado cadigo postal:
City:

Cadigo postal:

Ciy:

Descripcién:

Programa de adiestramiento

HH-XHHA580

00560

Bayaman

00960

Bayamdn

Colegio autorizado por la Junta de Instituciones Posts

ecundarias de Puerto Rico y The Accrediting Commiss
ion of Career Schools and Colleges

eges

Seccion 1

Informacion de Proveedores Elegibles de Adiestramiento: Revise y modifique la informacién

general de la institucién académica.

1. Informacién de Proveedores Elegibles de Adiestramiento.

EIN*

Cadigo postal

Ciudad (Otra) *

Ciudad (Otra) *

softel¢
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Nota: Por requerimiento federal, se agreg6 campo de cédigo IPEDS. El cédigo es requerido y el
mismo es brindado por el Sistema Integrado de Datos de Educacion Postsecundaria.

El proveedor debera ingresar su nombre en el campo y debera de seleccionar el botén de
“Comprobar”, el sistema presentara el listado de todas las instituciones registradas con
IPEDS. El proveedor debera seleccionar su institucién y oprimir el botén de “Seleccione”.

Lista de IPEDS

< Actualizar aca

Ha ingresado un cédigo incorrecto, seleccione uno de estos cédigos IPEDS.

OCUPACION

Valor Cédigo IPEDS Exten: Nombre Direccién fisica
@ 4218% Academia Serrant Inc 7033 Mendez Vigo, Ponce, Puerto Rico 00717-1250

376224 CEM College-Humacao 8 Dr Vidal St, Humacao, Puerto Rico 00791-4210
443951 Charlie's Guard-Detective Bureau ar Road 107 Km 3.1 Bo. Borinquen, Aguadilla, Puerto Rico 00603
494278 EDP University of Puerto Rico-Humz Antonio Lopez Street #4, Humacao, Puerto Rico 00791-0000
404684 Emma's Beauty Academy-juana Dia: 101 Carr 592, Juana Diaz, Puerto Rico 00795
241906 Emma’s Beauty Academy-Mayaguez Calle Dr. Basora #4 Esq. Ramos Antonini y Riera Palmer, Mayaguez, Puert
242121 Humacao Community College Georgetti St. #69, Humacao, Puerto Rico 00791
446516 Rosslyn Training Academy of Cosme Calle Paz 213, Aguada, Puerto Rico 00602
243179 University of Puerto Rico-Humacao = Call Box 860, Humacao, Puerto Rico 00792
PROO14 Gonzalez Academy Dire Fisica

PROO15 ERICK ARTS ACADEMY TEST

Seleccione Cancelar

o . n

Si el proveedor no encuentra su institucion, podra oprimir el botén de “+” para que el sistema
genere un numero Unico de manera automatica.

Lista de IPEDS

< Actualizar aca

Ha ingresado un cédigo incorrecto, seleccione uno de estos codigos IPEDS.

OCUPACION
Valor Caodigo IPEDS Exten: Nombre Direccién fisica
° 421896 Academia Serrant Inc 7033 Mendez Vigo, Ponce, Puerto Rico 00717-1250
376224 CEM College-Humacao 8 Dr Vidal St, Humacao, Puerto Rico 00791-4210
443951 Charlie’s Guard-Detective Bureau ar Road 107 Km 3.1 Bo. Borinquen, Aguadilla, Puerto Rico 00603

494278 EDP University of Puerto Rico-Humz Antonio Lopez Street #4, Humacao, Puerto Rico 00791-0000 k’
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Luego de oprimir “+” el sistema presentara un “Pop-up” con los campos deshabilitados y se
debera seleccionar “Salvar”.

Agregar nuevo IPEDS

Cédigo IPEDS

Nombre *
Romero Cuisine College
Direccién fisica

Urb. Jard de la Monserrate

Salvar Cancelar

El sistema presentara un mensaje con el codigo generado de manera automatica. En caso de
que el proveedor obtenga un nimero real de IPEDS, el proveedor podra solicitar el cambio a
través del equipo de apoyo de PRIS DDEC.

Cédigo IPEDS generado
exitosamente.

Su cédigo IPEDS es PRO016

softel¢
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Contacto: Revise y modifique la informacién de contacto.

Nota: Se agregé campo de niimero de tele ‘fono y correo electrénico para la institucion. El
mismo es requerido y no se debera de completar con informacién de contacto personal.
Préoximamente, estos datos seran presentado en un Portal y deseamos presentar los
contactos oficiales de la institucion.

softel¢
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Informaciéon Operacional: Revise y modifique la informacion operativa. Adjunte todos los

documentos requeridos.

Editar proveedor

Nota: Los tnicos campos requeridos son Fecha de Expiracién de la Licencia y el campo de
Adjuntar documentos. Se agregé la légica para que la fecha de expiraciéon de la licencia sea

posterior a la fecha en que se carg6 el documento.

Informacion Operaciona

Niimero de licencia de autoriz

Fecha expira

cidn licencia operacional *

Nimero de péliza del seguro de responsabilidad pablica Nombre emis

Fecha de vencimiento del segurs de reponsabildiad pablica Niimera de pl

Eliminar archiva

Fecha del Gltima documento de licencin operativa cargado: 02/20/2026

Nimero péliza CFSE Namero de corti

21548 10/14/2027

Numers de I o de I acred Fechn expl aper
Vv-19.50 C

Entidad que emite la I d Fnered Nimers de cereificacion CRIM

ficacién CFSE

or poliza responsabilidad pablica

anilla seguro por desemples

softel¢
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Niveles Educativos: Revise y modifique los niveles educativos de la institucién. Marque todas las
areas locales en las que la institucidon desea ofrecer los programas de adiestramiento.

Niveles Edueativos

4. Niveles Educativas

Seccion 5

Programa de Adiestramiento: Revise y modifique los adiestramientos que la institucion estara
ofreciendo en el 2026 mediante el botdn de editar. Para afiadir nuevos adiestramientos

seleccione el botén “Acciones”.

Editar proveedo

Programa de estudio: por
resultado patencial

softel¢
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8. Luego de que el registro se haya guardado correctamente, se muestra la pagina
principal del Proveedor. La pagina incluye el botén “Editar”, donde el Proveedor puede
cambiar o agregar cualquier informacion necesaria. En la parte inferior, se presentan
cuatro pestanas con la informacion del Proveedor.

9. La seccion “Niveles Educativos” muestra el flujo de aprobacion de la solicitud a nivel
de proveedor para cada area local.

Nota: El usuario no podra realizar cambios una vez que la solicitud haya sido
aprobada por el area local.

softel¢
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Contacto

Sa

Informacién Operacional

Ponce

Bayamdn-Comerio

Mayag

Suroeste

Sure:

Niveles Educativos

Niveles Educativos :

Area Local

Manati-Dorada

Norte-Central Arecibo

Sur Central

Guaynabo-Toa Baja

La Montafia

Niveles Educativos Programa de adiestramiento

Preescolar,Profesional Elemental, Secundaria

Estado de flujo de trabajo

10.La seccion “Programa de adiestramiento” muestra todos los programas de
adiestramientos registrados del proveedor. El usuario puede ver o editar la
informacion de los programas. Ademas, el botén “Acciones” permite al usuario

agregar mas programas de adiestramientos si es necesario.

Proveedor

NOWA COLLEGE DE
PUERTO RICO

NOWA COLLEGE DE

PUERTO RICO

NOWA COLLEGE DE
PUERTO RICO

NOWA COLLEGE DE
PUERTO RICO

NOWA COLLEGE DE
PUERTO RICO

NOWA COLLEGE DE
PUERTO RICO

NOWA COLLEGE DE
PUERTO RICO

NOWA COLLEGE DE
PUERTO RICO

NOWA COLLEGE DE
PUERTO RICO

Coentacto Informacién Operacional

Programa de adiestramiento

Capacitaciones actuales de ETPL PY (2026)

Programa de
adiestramiento

Administracion de Oficina

con Facturacion y Récord

Electrdnico

Barberia y Estilismo

Cosmetologia

Técnico de Farmacia

Técnologia de Ufias

Tecnologia de Ufias Avanzado

Cosmetologia Avanzada

Terapeuta del Masaje

Integral Bancario

Niveles Educativos

Programa de adiestramiento

Requisito previo

Diploma de escuela
secundaria o su equivalente

Diploma de escuela
secundaria o su equivalente

Diploma de escuela
secundaria o su equivalente

Diploma de escuela
secundaria o su equivalente

Diploma de escuela
secundaria o su equivalente

Diploma de escuela
secundaria o su equivalente

Diploma de escuela
secundaria o su equivalente

Diploma de escuela
secundaria o su equivalente

Diploma de escuela
secundaria o su equivalente

Formato

En persona

En persona

En persona

En persona

En persona

En persona

En persona

En persona

En persona

Accicnesn

# Editar

# Editar

# Editar

# Editar

# Editar

# Editar

# Editar

# Editar

# Editar

@& \er

@& \er

@& \er

@& \er

& Ver

& Ver

& Ver

@ \er

@ \er

softel¢
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Al ver o editar un programa de adiestramiento, en la parte inferior se muestra la secciéon
“Valores que no pertenecen a WIOA”, donde se presenta el estado de aprobacién por cada
area local.

Nota: El flujo de aprobaciéon de los programas de adiestramiento permanece en estado
“Nuevo” hasta que los programas sean evaluados y aprobados por el area local y estatal. El
usuario no podra realizar cambios una vez que la solicitud haya sido aprobada por el area

Valores gue no pertenecen a WIOA
Ano del programa : 3075
Area Local Estado de flujo de trabajo
San Juan Muavo
Caguas-Guayama Musvo
Carolina Musvo
Fonce Musvo
Eayamén-Comerio Musvo
Manati-Dorado Mugvo
Arecibo Mugvo
Musvo
s Marias Husva
Suroeste Musvo
Musavo
Sureste Musavo
Noreste Musavo
Guaynabo-Toa Baja Muswo
La Montafia Muswa
Total estudiantes matriculados (120) * Total estudiantes salidos (121} *
Total completaron programa de estudio (122) * Nimero de empleados en el segundo trimestre después de la salida (123)*
Nimero de empleados 4to trimestre después de la salida (124) * Ganancias medias del segundo trimestre después de la salida (125) *
-
Promedio en Ganancias (2ndo Trimestre) (127)* Promedio en Ganancias (4to Trimestre) (128) *
-
Total de Estudiantes: Logro Credencial (Numerador) (126) * Empleado 2do QTR después del denominador de salida (129) *
Cuarto trimestre despues del denominador de los indicadores de salida
(1300 *
4 . »

softel¢
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11.Para completar los campos de la seccién “Area del programa de adiestramiento”, se
debe seleccionar el boton de “Editar”. Una vez se presiona, la pantalla mostrara” un
“pop-up” con los campos habilitados. Presionar el botén “Actualizar” al completar el

=2hf

proceso.

Area del programa de adiestramiento

Total estudiantes matriculados (120) *

0

Total completaron programa de estudio (122) *

0

Nimero de empleados 4to trimestre después de la
salida (124) *

0

Promedio en Ganancias (2ndo Trimestre) (127) *

$ | 0.00

Total de Estudiantes: Logro Credencial (Numerador)
(126) *

0

Cuarto trimestre después del denominador de los
indicadores de salida (130) *

0

Total estudiantes salidos (121) *

0

de enel

P 2:4

de la salida (123) *

trimestre

P

0

Ganancias medias del segundo trimestre después de la
salida (125) *

$ | 0.00

Promedio en Ganancias (4to Trimestre) (128) *

$ | 0.00

de salida

M tancohe

Nota: Los valores ingresados por el proveedor seran validados por la Medida Negociada

para el programa de adultos en Puerto Rico.

12.Como referencia de las medidas negociadas, en la pagina de Login se presenta un
enlace para descargar un PDF con los porcentajes correspondientes.

Welcome to PRIS Provider Self
Service

softel¢
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WIOA Performance Measures

Employment Second Employment Fourth Ci M Skill
Program Year Area Local Training Program Qt‘:axer P ou‘;nzr ‘Aftor Exi) Median Earnings ot i
2026 Puerto Rico WIOA Adults 60.00% 55.00% $2500.00 55.00% 40.00%
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