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1. Informacion Bdsica
A, Nombre y Direccién Junta Local D. Afio Programa
JLDL - Bayamén - Comerio | 2026-2028
Apartado 1588
PY FY
Bayamon PR 00960 i L
PROGRAMA DE JOVENES | [] Reserva Estatal (] otro, especificque
II. Categorias de Costos Total Disponible
A. Administracién 10.00% 3 63,287.10
B. Programa 90.00%] ¥ 569,583.90
C. Total (A + B) $ 632,871.00|
III. Resumen de Uso de Fondos Total Disponible
A. Categoria de Administracion
Costos de la Junta Local
1. Salarios 15,249.00
2. Beneficios Marginales 4,334.81
3. Servicios Profesionales
4. Viajes Locales y al Exterior
5. Materiales y Equipo
6. Utilidades y Renta
7. Misceléneos
Sub total: $ 19,583.81
Costos del Agente Fiscal
1. Agente Fiscal | 43,703.29
Costos del Operador del CGU/AJC
1. Costos del Operador del CGU/AIC
Total - Administracién $ 63,287.10
B. Programa - Resumen
¢;Dispensa? No Cumple
1. Jévenes Fuera de la Escuela 75.00%]| $ 427,184.51
2. Jévenes que Asisten a la Escuela 25.00%]| $ 142,399.39 | ¥
Total 100.00%| $ 569,583.90
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III, Resumen de Uso de Fondos Total Disponible

C. Programa - Detalle Jévenes Fuera de la Escuela
Costos Operacionales Proveedor de Servicios Titulo I -Jévenes Fuera de Ia Escuela

1. Salarios 96,255.00

2. Beneficios Marginales 24,984.75

3. Servicios Profesionales

4. Viajes Locales y al Exterior

5. Materiales y Equipo

6. Utilidades y Renta

7. Misceldncos 3,500.15
Sub Total: $ 124,739.90

Costos del Operador CGU/AJC

1. Costos del Operador CGU/AJC 46,131.85

Total - Gastos Operacionales Jovenes Fuera de la Escuela 3 170,871.75
Actividades para Jovenes Fuera de la Escuela
1. Manejo de Casos 25,040,30
2. Experiencia de Trabajo con o sin Paga, incluyendo Internados y Exposicion al Trabajo; 80,000.00

Programas de Pre-Aprendices; Empleo de Verano y Adiestramiento en ¢l Empleo
(QIT), de conformidad con la Seccién 129(c)(2)©
3. Oportunidades de Desarrollo de Liderazgo, de conformidad con la Seccion 5,000.00
129(c)(2)(F)
4, Servicios de Seguimiento, de conformidad con la Seccion 129(c)(2)(1)
5. Educacién en Conceptos Financieros, de conformidad con la Seccion 129(c)(2)(K) 1,000.00
6. Servicios que proveen informacion sobre el mercado laboral, empleos con demanda 4,000.00
ocupacional, consejeria y exploracion de carreras, de conformidad con la Seccién
129(c)(2)(M)

7. Actividades que ayudan a los jovenes a prepararse para la transicién a Ia educacion
postsecundaria y adiestramientos, de conformidad con la Seccion 129(c)(2)(N)

8. Otras Actividades para Jovenes Fuera de la Escuela 141,272.46
Total - Actividades para Jévenes Fuera de la Escuela $ 256,312.76
Total Programa de Jovenes Fuera de la Escuela $ 427,184.51

C. Programa - Detalle Jovenes Asisten a la Escuela
Costos Operacionales Proveedor de Servicios Titulo I - Jévenes Asisten a la Escuela

1. Salarios 32,085.00
2. Beneficios Marginales 8,333.25 pe--P
3. Servicios Profesionales \2
4. Viajes Locales y al Exterior
5. Materiales y Equipo
6. Utilidades y Renta
7. Misceldneos 1,300.05
Sub Total: 3 41,718.30
Costos del Operador del CGU/AJC
1. Costos del Operador CGU/AJC ] 15,243.51
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Total - Gastos Operacionales Jévenes Asisten de la Escucla

56,961.81
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II1, Resumen de Uso de Fondos Total Disponible
Actividades para Jévenes Asisten a la Escuela
1. Manejo de Casos 8,346.76
2. Experiencia de Trabajo con o sin Paga, incluyendo Internados y Exposicién al Trabajo; 40,000.00
Programas de Pre-Aprendices; Empleo de Verano y Adiestramiento en el Empleo
(OJT), de conformidad con la Seccidn 129(c)(2)©
3. Oportunidades de Desarrollo de Liderazgo, de conformidad con la Seccién 3,750.00
129(c)(2)(F)
4. Servicios de Seguimiento, de conformidad con la Seccion 129(c)(2)(1)
3. Educacion en Conceptos Financieros, de conformidad con la Seccion 129(¢)(2)(IK) 500.00
6. Servicios que proveen informacion sobre el mercado laboral, empleos con demanda 1,500.00
ocupacional, consejerfa y exploracién de carreras, de conformidad con la Seccién
129(c)(2)(M)
7. Actividades que ayudan a los jovenes a prepararse para la transicion a la educacién 6,000.00
postsecundaria y adiestramientos, de conformidad con la Seccidon 129(c)(2)(N)
8. Oftras Actividades para Jovenes Dentro de la Escuela 25,340.82
Total - Actividades para Jovenes Asisten a la Escuela $ 85,437.58
Total Programa de Jovenes Asisten a la Escuela g 142,399.39
Sub Total - Programa h 569,583.90
IV, Ingresos de Programa
1. Ingresos del Programa
2. Aportacion Econdémica de Socios Costos de Infraestructura y Costos Adicionales del
CGU
3. Aportacién no econdmicas de los Socios Costos de Infraestructura y Adicionales del
CGU >
4. Aportaciones Inkind de Terceros 89,403.38
Total Ingresos de Programa b 89,403.38
Actividades bajo el Elemento de Experiencia Laboral 21%
Resumen de Costos Operacionales (Por cientos)
Gastos Operacionales Programa l 29%

V. Certificacion

Certifico que este BIS es cierto en todos sus aspectos y que se prepard a  |Se autoriza el presupuesto y el correspondiente plan de trabajo segin la Ley WIOA,
tono con la Ley WIOA, sus reglamentos, memorandos administrativos sus reglamentos, memorandos administrativos emitidos y las directrices impartidas
emitidos y las directrices impartidas por ¢l Departamento de Desarrolla  |por el DDEC.

Econémico y Cop@LDDEC).
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