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MINUTA DE REUNION

Comité de Redes Sociales, Marketing y Patronos

Tema: Planificacion y estrategias de promocion
Fecha: viernes, 21 de agosto de 2026
Presentes:

1) Christopher J. Quifiones Rivera — Director Asociado en Operaciones

2) Edwin A. Zayas Miranda — Director Junta Local Bayamén - Comerio

3) José R. Fuentes Rodriguez — Vicepresidente Environmental Quality Laboratory

4) Patricia M. Torres Rocafort — Contralor y Directora de Recursos Humanos EST Hardware
5) Maricelis Rivera Santos — CEO y Fundadora Access All Services

Temas discutidos

Durante la reunién se discutieron diferentes aspectos relacionados con la promocién, divulgacion
y alcance del proyecto, incluyendo:

o Se destaco la importancia de trabajar el contenido relacionado con el Departamento
del Trabajo y Educacion.

o Se indicd que la promocidn es un aspecto importantey se debe prestar especial
atencion a los detalles de la misma.

o Se discutid la necesidad de preparar una explicacion clara de los elementos que
formaran parte de la promocion.

o Se planted solicitar un presupuesto para las actividades de promocién.

o Sedestaco la importancia de preparar y publicar los posts correspondientes.

o Se discutid el uso de medios de comunicacién como parte de la estrategia de
promocion.

o Se mencionaron los servicios profesionales como un elemento importante dentro del
proyecto.

o Serecalcd que es importante determinar la poblacion a la que se desea llegar.

Encuesta y recopilacion de informacion

Se discutié la posibilidad de utilizar una encuesta para las personas al momento de llegar,
utilizando un Google Form para recopilar la informacion.
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La informacién recopilada debera permitir realizar un analisis de la poblacion participante. Entre
los datos mencionados se encuentran:

o Género

¢ Nivel educativo
o FEdad

e Nombre

e Otros datos relevantes para el analisis
Se destacd como punto importante realizar un analisis piloto antes de implementar el proceso de
manera formal, con el propésito de evaluar la informacion recopilada y realizar los ajustes
necesarios.

Actividades de promocion y patronos

Se discutio la posibilidad de realizar una Cumbre de Patronos como parte de las estrategias de
promocion.

También se planted:
o Crear una mesa o espacio de promocion.
o Tener la capacidad de llevar a cabo eventos de promocion.
o Contactar y orientar a los patronos sobre el proyecto.
e Evaluar la posibilidad de establecer acuerdos con patronos.

Informacion y directorio de patronos

Se establecié como asunto importante preparar un listado de patronos, incluyendo la informacion
correspondiente de cada patrono.
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Acuerdos y proximos pasos

Acuerdo / Tarea Responsable Fecha

Preparar contenido y elementos de promocion
Solicitar presupuesto para promocion
Coordinar publicaciones/posts

Identificar medios de comunicacion

Evaluar servicios profesionales necesarios
Definir poblacion a impactar

Preparar Google Form para recopilacion de datos
Realizar andlisis piloto de los datos
Coordinar Cumbre de Patronos

Planificar eventos de promocion

Contactar patronos para orientacion/acuerdos
Preparar listado de patronos

Preparar directorio para envio

Seguimiento

Se acordd dar seguimiento a las tareas identificadas, particularmente a la estrategia de
promocion, recopilacion y analisis de informacion, contacto con patronos y preparaciéon del
directorio, con el fin de continuar desarrollando el proyecto.

exion Laboral Bayamon — Comerio (WIOA) * Gobierno de Puerto Rico

“ Calle Palmer #10 Esquina Dr. . Bayamon, PR 00961 + PO Box 1588, Bayamén, PR 00960-1588
Cuadro; 787-995-1700 * Directo: 787-785-4202 * TTY/TID 787-787-7405

Local de Comerio * Directo: 787-875-5578 + TTY/TTD 787-875-1619

\ untalocalbayamoncomerio.com




